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DOCUMENTO DE RESPUESTA A OBSERVACIONES
INVITACION PUBLICA FNT 052 DE 2014

AGENCIA CREATIVA DEL FONDO NACIONAL DE TURISMO

El Fondo Nacional de Turismo procede a dar respuesta a las observaciones presentadas al
“Informe Consolidado de Evaluacion de Criterios Técnicos de Evaluacién o
Ponderacion” publicado el 25 de abril de 2014, dentro de la Invitacién Piblica a presentar
ofertas FNT No 052 de 2014, la cual tiene por OBJETO: Prestar los servicios para crear, planear,
conceptualizar, disefiar, producir, monitorear, realizar e implementar las campafas y estrategias de
publicidad, comunicacién y mercadeo, que apruebe, planee, financie y cofinancie el Fondo
Nacional de Turismo Colombia, ya sean impresas, audiovisuales, digitales, promocionales y/o
cualquier formato que surgiere.

1. OBSERVACIONES PRESENTADAS POR EL PROPONENTE SANCHO BBDO

“ Después de revisar el resultado de la evaluacidn técnica publicada el dia 22 de abril de
2014 y con el fin de que realicen una revisién a la calificacién dada a SANCHO BBDO
WORLWIDE INC S.A en la parte del Equipo Humano, nos permitimos realizar las siguientes
aclaraciones:

1. la persona asignada para el cargo de Director de Cuentas (Ana Maria Woodcock)
es profesional en publicidad, con especializacién en Gerencia Estratégica de
Mercadeo y Ventas, cuenta con cinco (5) afios de experiencia como Directora de
Cuentas.

2. la persona asignada para el cargo de Director Creativo (Diego Ortiz) es profesional
en publicidad y Mercadeo y cuenta con mds de ocho (8] afios de experiencia como
Director Creativo.

3. La persona asignada para el cargo de Director de Arte (Carlos Mario Brisefio] es
profesional en Disefio Grdfico y cuenta con 5 afios de experiencia en el cargo de
Director de Arte.

4. la persona asignada para el cargo de Ejecutivo de Cuentas Senior (Emiliano
Arango Pineda) es profesional en publicidad y cuenta con una experiencia de 6
afios como Gerente de Cuenta.

5. La persona asignada para el cargo de Planner Estratégico (Andrés Carvajal) es
profesional en Mercadeo y Publicidad y cuenta con mds de 4 afos de experiencia
como Planner Estratégico.

6. la persona asignada para el cargo de Planner Ejecutivo de Medios (José Luis
Rodriguez Monery) es profesional en Administracién de Empresas y cuenta con mds
de 8 afios de experiencia en el cargo de Media Innovation Director, cargo
equivalente a Planner Ejecutivo en Medios, estd vinculado a través de una de las

empresas del grupo Sancho BBDO.
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7. La persona asignada para el cargo de Disefiador Gréfico (Sandra Milena Murillo)
es profesional en Publicidad y tiene mds de tres afios de experiencia para el cargo.

8. la persona asignada para el cargo de Copy Creativo (Fredy Ospina) es profesional
en Publicidad y tiene mds de cuatro afios de experiencia para el cargo.

9. Lla persona asignada para el cargo de Disefiador Gréfico Web y/o Digital (Paula
Tejada) es profesional en Artes Visuales y tiene mds de tres afios de experiencia en
el cargo.

10.la persona asignada para el cargo de Coordinadora de Produccién (Margarita
Correal) es profesional en Comunicacién Social y tiene tres afios de experiencia en
la parte de produccién.

Con el fin de ratificar la informacién dada nos permitimos adjuntar los soportes
correspondientes.

De acuerdo con lo anterior consideramos que merecemos los 10 puntos de la
calificacién correspondiente a éste tema.

1.5Con relacién a los premios que tiene la Agencia y teniendo en cuenta que solo
fueron enviados los que consideramos mds relevantes , queremos ampliar la
informacién por lo que adjuntamos lista de los premios que ha ganado Sancho por
afio, desde el afio 2008 a 2013. Aclaramos que esto no quiere decir que estemos
adicionando informacién”.

NOTA: EL ORIGINAL DE ESTE DOCUMENTO ESTA FIRMADO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE SANCHO BBDO - REPOSA EN EL EXPEDIENTE

1. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS POR SANCHO
BBDO.

En relacién a la comunicacién recibida nos permitimos manifestar que para la evaluacién técnica se
utilizaron los documentos presentados en la propuesta por SANCHO BBDO Worldwide INC S.A, y
toda vez que EL EQUIPO HUMANO es un criterio de evaluacién “calificable”, no es sujeta a
mejoras luego del cierre de la entrega de propuestas, sin embargo nos permitimos aclarar que:

1.

1.1 Cargo Directora de Cuenta: La experiencia laboral que se exige para el cargo
es de 5 afos y en el ANEXO 5 diligenciado por SANCHO BBDO, conforme a lo
establecido en los términos de referencia, solo se relacionan cuatro (4) afos y nueve
(9) meses. Toda vez que el EQUIPO HUMANO es un criterio de evaluacién
calificable no es subsanable, por lo que recibir los documentos que se adjuntan
como aclaracién con las observaciones, representaria un mejoramiento de la
propuesta.
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No obstante se verificé la documentacién aportada por SANCHO como soportes de
la hoja de vida en el documento de observaciones a la evaluacién y se constaté que
no aporté experiencia adicional a la inicialmente indicada, por ende, no cumple
con la experiencia requerida para el cargo. Se mantiene la calificacion de
cero (0) puntos.

1.2  Ejecutivo de Cuenta Senior: La experiencia laboral que se exige para el cargo
es de 3 afos y en el ANEXO 5 solo se relaciona un (1) afio y (3) meses, al
presentar en éste anexo una especializacién, por el cuadro de equivalencias se le
adiciona un afio (1) la experiencia laboral, para un total de dos (2) afos y tres (3)
meses. Toda vez que el EQUIPO HUMANO es un criterio de evaluacién calificable
no es subsanable, por lo que evaluar los documentos que se adjuntan como
aclaracién  con las observaciones, representaria un mejoramiento de la
propuesta. Se mantiene la calificacion de cero (0) puntos.

1.3  Planner Ejecutivo de Medios: La experiencia laboral que se exige para el
cargo es de 3 afios y en el ANEXO 5 solo relacionan doce (12) meses (un
afio), al relacionar en éste ANEXO una especializacién, por el cuadro de
equivalencias se le adiciona un afio (1) a la experiencia laboral, para un total de
dos (2) afos. Toda vez que el EQUIPO HUMANO es un criterio de evaluacién
calificable y por lo tanto no es subsanable, por lo que evaluar los documentos que
se adjuntan como aclaracién con las observaciones, representaria un mejoramiento
de la propuesta. Se mantiene la calificacion de cero (0) puntos.

1.4 Lo demés Hojas de vida cumplen con el perfil solicitado y obtienen el puntaje
correspondiente que se indica en los términos de referencia.

1.5 En lo que corresponde a los Reconocimientos por Creatividad, solo se toman en
cuenta los veinticinco (25) certificados aportados inicialmente en la propuesta. Toda
vez que LOS RECONOCIMIENTOS POR CREATIVIDAD son un criterio de evaluacién
calificable no son subsanables, por lo que evaluar los documentos que se adjuntan
como aclaracién con las observaciones, representaria un mejoramiento de la
propuesta. Se mantiene la calificacion de uno (1) coma cuarenta y siete
(47) como puntos (1,47)

2. OBSERVACIONES PRESENTADAS POR EL PROPONENTE JWT

“Para Subsanar algunos temas incluidos para la evaluacién técnica, quisiéramos reenviarles para ser
tenidos en cuenta los siguientes documentos:

o Certificacién de uso de herramientas.

o Premios de Creatividad de la agencia JWT: Les anexamos certificados adicionales
de creatividad que nos llegaron después de los pliegos que entregamos para ser
tenidos en cuenta. Adn existen otras certificaciones que estamos pendientes de
recibir y si estamos a tiempos se las reenviaremos.
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e Quisiéramos entender en Equipo Humano por qué tenemos una calificacién de 8 puntos, nos
falto algin documento?

e Es importante que entre FONTUR y JWT adelantemos un documentos que utilizamos en todas
las licitaciones y es el acuerdo de confidencialidad de busquedas de las agencias, le envio
el formato que utilizamos para que podamos formalizarlo con ustedes.

2. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS POR JWT

En relacién a la comunicacién recibida nos permitimos aclarar que, para la evaluacién técnica se
utilizaron los documentos presentados en la propuesta por JWT Colombia S.A.S. Toda vez que
LOS CERTIFICADOS DE ESTUDIOS DE IMPACTO Y LOS RECONOCIMIENTOS POR CREATIVIDAD
son criterios de evaluacién calificable, no son subsanables. Evaluar los documentos que se adjuntan
como observaciones a la evaluacién representa un mejoramiento de la propuesta

En lo que corresponde a la evaluacién del EQUIPO HUMANO, nos permitimos aclarar su pregunta
sobre la calificacién obtenida, en ese sentido les comunicamos que fueron desestimadas 2 hojas de
vida porque no cumplian con el perfil exigido, asi:

Planner Ejecutivo de Medios: No cumple con el perfil profesional requerido en los términos
de referencia, ya que la hoja de vida diligenciada en el ANEXO 5 certifica que la profesional es
antropéloga y esta carrera no estd establecida en los criterios de seleccién. Se mantiene la
calificacion de cero (0) puntos.

Copy Creativo: No cumple con la experiencia laboral requerida en los términos de referencia,
ya que la hoja de vida diligenciada en el ANEXO 5 certifica 35 meses de experiencia y se
requieren 36 meses equivalentes a los tres (3) afios exigidos en los criterios de evaluacién. Se
mantiene la calificaciéon de cero (0) puntos.

Las demds Hojas de Vida cumplen con el perfil solicitado y obtienen el puntaje correspondiente que
se indica en los términos de referencia.

Se aclara que los soportes de las evaluaciones reposan en original en el expediente contractual.

En cuanto a la solicitud de firma de documento de confidencialidad, con gusto serd firmado por
FONTUR, por lo que informaremos mediante correo electrénico la fecha en que podrén reclamar
este documento.

3. OBSERVACIONES PRESENTADAS POR EL PROPONENTE DDB WORLDWIDE
COLOMBIA S.A. “DDB”

“FRANCYS NOVA BEJARANO identificada con cédula de ciudadania No. 52.335.179 de Bogotd
D.C, actuando en la calidad de representante legal de DDB WORLDWIDE COLOMBIA S.A. (“DDB”),
que ha presentado oferta en el marco del proceso de seleccién de la referencia (el “Proceso de
Seleccién”), adjunto me permito presentar muy respetuosamente observaciones al informe
consolidado de evaluacién publicado por el FONDO NACIONAL DE TURISMO (“FONTUR”) el
pasado 25 de abril de 2014, en el marco de lo establecido en el numeral 2.1 de la Invitacién
Abierta a Presentar Propuestas No. FNT-052-2014 (el “Pliego” o los “Pliegos”), no sin antes
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agradecer el trabajo y la transparencia con la que se ha adelantado el presente proceso de
contratacién.

Dada la minima diferencia en el puntaje obtenido y publicado por ustedes entre DUB y
SANCHO BBDO WORLDWIDE INC S.A (“SANCHO BBDO"), en este documento me
permito presentar algunos comentarios en relacién con la oferta presentada por el
proponente SANCHO BBDO en el Proceso de Seleccién y sobre su valoracion en el
Informe Consolidado de Evaluacion (el “Informe de Evaluacion™).

De este modo, a través de este documento nos permitimos transmitirle al FONTUR
nuestros comentarios en relacién con dicho informe, de tal forma que el FONTUR pueda
realizar las verificaciones y/o modificaciones que estime pertinentes en el marco de lo
sefialado en los Pliegos. A continuaciéon me permito presentar las observaciones en los
términos antes sefialados:

Observaciones sobre el componente técnico de la propuesta

De conformidad con el numeral 3.1.6 del Pliego, uno de los eventos de rechazo de las
propuestas de los diferentes interesados en el presente proceso de seleccion es el siguiente:

“(...) u. Cuando no se cumpla con la conformacion del personal minimo o el personal propuesto no
cumpla con los requisitos minimos establecidos en cuanto a profesién o formacién académica,

experiencia general y disponibilidad o dedicacion al proyecto”

Los perfiles requeridos por el Pliego se encuentran detallados en el numeral 5.1.3 del
Pliego, tal y como fue modificado en la Adenda 1 publicada por el FONTUR el 7 de marzo
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de 2014, que sefala expresamente que “EIl proponente deberd garantizar minimo el
siguiente equipo humano para la atencion de la cuenta:” (Subrayas fuera del texto
original). Dichos perfiles se describen a continuacion:

PERFIL REQUERIDO EXPERIENCIA MINIMA ESTUDIOS

Director Creativo 5 afios de experiencia Graduado en  Mercadeo  y/o
Publicidad, Bellas Artes,
Comunicacién Social, Disefio Grafico

o Diseno Industrial.

Ejecutivo de Cuenta Sénior 3 afios de experiencia Graduado en  Mercadeo  y/o
Publicidad, Comunicacién Social,
Ingenieria o  Administracién  de

Empresas.

Planner Ejecutivo de Medios 3 aflos de experiencia Graduado en  Mercadeo  ylo
Publicidad, Comunicacién Social,
Administrador de Empresas,

Economista o Psicologia.

3 aflos de experiencia Graduado en Publicidad,
Comunicacion  Social, Literatura,
Estudios Literarios, Filologia y/o
Lingiistica.

Copy Creativo
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Coordinador de Produccién 3 afios de experiencia Graduado en Disefio  Gréfico,
Industrial, Arte o afines.

‘Adicionalmente, a través de la Adenda No. 1, el FONTUR permitié que se usara el
siguiente cuadro de equivalencias cuando un perfil no cumpliera con los titulos requeridos:

ANOS DE
GRADO
DOCTORADO
MAESTRIA
ESPECIALIZACION
PROFESIONAL
TECNOLOGO
TECNICO

w;u—wug

Al efectuar un estudio de la propuesta presentada por SANCHO BBDO WORLDWIDE
INC S.A, se observa lo siguiente:

PERFIL Observaciones EXPERIENCIA Observaciones
REQUERIDO MINIMA o
ESTUDIOS
POSGRADO
REQUERIDOS

Director Folio 248. ) afos de Si bien en el folio 248 de su propuesta
Creativo experiencia senalan que es “Especialista en
Mercadeo Estratégico™ no sefialan de qué
universidad y/o institucion, ciudad o ano
obtuvo éste titulo.

Ejecutivo de Presentada en el folio 245 de 3 anos Se observa que la experiencia laboral
Cuenta Sénior la propuesta. experiencia referida es la siguiente:

Del 06/06/2012 — 30/05/2013, es decir,
11 meses con 24 dias con Sancho BBDO.

. &
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Del 01/10/2013-28/02/2014, es decir, 4
meses con 27 dias con Geometry Global.

Del 05/03/2014 a “actualmente™ es decir,
la fecha de presentacion de la propuesta
(26/03/2014), es decir, 21 dias con
Sancho BBDO.

Por lo anterior, el total de experiencia del
sefior Emiliano Arango Pinedo es de 15
meses con 72 dias (aproximadamente 18
meses y 12 dias, esto es 1 afio, 6 meses y
12 dias).

Considerando lo anterior, es evidente que
el sefior Emiliano Arango Pinedo NO
CUMPLE con el requisito de tener 3
aflos de experiencia.

Planner Presentado en el folio 243 de 3 afios de  Si bien el perfil especifico no sefiala que
Ejecutivo de la propuesta. experiencia se requiera especializacion o posgrado,
Medios en el folio 243 de la propuesta se sefiala

que es FEspecialista en Mercadeo
Estratégico de la  Universidad
“Especialista en Mercadeo Estratégico”

Copy Creativo Folio 249 3 anos de Si bien en el folio 249 de su propuesta
experiencia sefalan que es “Especialista en
Mercadeo Estratégico™ no sefalan de qué
universidad y/o institucion, ciudad o afio

obtuvo éste titulo.
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Coordinador de Folio 250. 3 afios de Si bien en el folio 250 de su propuesta

Produccion experiencia sefialan que es “Especialista en
Mercadeo Estratégico™ no sefialan de qué
universidad y/o institucion, ciudad o afo
obtuvo éste titulo.

A manera de resumen del cuadro anterior, se encontré que (i) varios perfiles ofertados
mencionan que tienen especializacion en Mercadeo Estratégico sin referenciar a qué
universidad y/o institucion, ciudad o afio se obtuvo el correspondiente titulo (lo que no
permite confirmar el cumplimiento del requisito), (ii) el Ejecutivo de Cuenta Sénior no
cuenta con la experiencia minima requerida por el Pliego (acreditando un afio y seis meses
cuando el Pliego requiere 3 afios) y (iii) no se acredité que el Planner Ejecutivo de Medios
se encuentre vinculado directa o indirectamente a SANCHO BBDO.

De manera adicional, se observa que en ninguna de las hojas de vida aportadas por
SANCHO BBDO se sefiala quién es la persona autorizada para presentar el Anexo 5 (los
formatos previstos por el FONTUR contienen un espacio en el que se debia indicar que el
profesional respectivo autorizaba al proponente a aportar su hoja de vida).

Al respecto, es importante sefialar que la regla establecida en el Pliego era que “Para la
presentacion de las hojas de vida el proponente debe utilizar el formato del ANEXO No.
3” (Subrayado y negrilla fuera de texto). Por lo anterior, se observa que al no diligenciar
éste aparte del Anexo No. 5, SANCHO BBDO no cumplié con un requisito formal
establecido en el Pliego, razén por la cual el FONTUR no podria tener en cuenta las hojas
de vida en las cuales no se mencionaba a quién se autorizaba para presentar la hoja de vida.

Lo anterior no garantiza una comparacion objetiva de las propuestas ya que los demas
proponentes (como DBB) si se ajustaron a los requerimientos sefialados por el Pliego en
cuanto a la forma e idoneidad de llenar los formatos y anexos correspondientes.

Finalmente, de conformidad con el Informe de Evaluacion, se observa que el proponente
SANCHO BBDO obtuvo 7 puntos de 10 en el equipo humano, asi:

Adicional a lo anterior, teniendo en cuenta que (i) las hojas de vida no cumplieron con los
requisitos sefialados en el Pliego (en cuanto no se diligencié la autorizacién que tenia
SANCHO BBDO para usar las mismas), (ii) varios perfiles ofertados mencionan que tienen
especializacion en Mercadeo Estratégico sin referenciar a qué universidad y/o institucion,
ciudad o afio se obtuvo el correspondiente titulo (lo que no permite confirmar el
cumplimiento del requisito), (iii) el Ejecutivo de Cuenta Sénior no cuenta con la

5
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experiencia minima requerida por el Pliego (no acredito los 3 aflos exigidos) y (iv) no se
comprob6 que el Planner Ejecutivo de Medios se encuentre vinculado directa o
indirectamente a SANCHO BBDO, es evidente que el proponente SANCHO BBDO no
cumplié con los requisitos previstos en el Pliego sobre la conformacién del personal
minimo para la atencion de la cuenta objeto del proceso de seleccion.

Producto de lo anterior, se observa que aplica claramente la causal de rechazo prevista en el
literal “u” del numeral 3.1.6 del Pliego, a saber:

“(...) u. Cuando no se cumpla con la conformacién del personal minimo o el personal propuesto no
cumpla con _los requisitos_minimos establecidos en cuanto a profesién o formacion académica,
experiencia general y disponibilidad o dedicacion al proyecto” (Subrayado fuera de texto).

En resumen, si bien la propuesta presentada por SANCHO BBDO es competitiva y se
ajusta en gran parte a los requerimientos sefialados en los Pliegos, tal y como lo pudo
identificar el FONTUR a lo largo de este documento, consideramos que existen aspectos
que deben ser verificados por dicha entidad y, en caso de estar de acuerdo con las
observaciones remitidas por DDB, realizar las modificaciones que sean pertinentes en el

Informe de Evaluacion.

Agradezco de antemano la amable atencion a la presente.

Cordialmente,

Francys Ndva Bejarano
C.C. 52.335.179 de Bogota
Representante Legal

DDB Worldwide Colombia S.A
NIT:830000640-5

2. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS POR DDB

Luego de realizar un andlisis minucioso a las observaciones presentadas por DDB, nos permitimos
manifestarle que se acogen las solicitudes presentadas y por lo tanto se ajustard el INFORME
CONSOLIDADO DE EVALUACION DE CRITERIOS TECNICOS DE PONDERACION publicado
el dia 25 de abril de 2014 en el sentido de dar aplicacién a la causal de rechazo sefialada en el
literal U del numeral 3.1.6 de los términos de referencia que establece: “cuando no se cumpla
con la conformaciéon del personal minimo o el personal propuesto no cumpla con
los requisitos minimos establecidos en cuanto a profesion o formacién académica,
experiencia general y disponibilidad o dedicacion al proyecto” , asi:
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INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION
(CRITERIOS TECNICOS DE EVALUACION Y PONDERACION)
Numeral 5.1 del Capitulo V
INVITACION PULICA No FNT-52 de 2014

AGENCIA CREATIVA DEL FONDO NACIONAL DE TURISMO

OBJETO: “Prestar los servicios para crear, planear, conceptualizar, disenar,
producir, realizar e implementar las campanas y estrategias de publicidad,
comunicaciéon y mercadeo, que apruebe, planee, financie y cofinancie el Fond
o Nacional de Turismo Colombia, ya sean impresas, audiovisuales, digitales y/o
cualquier formato que surgiere”.

Dentro del término establecido en el cronograma de la Invitacién FNT-52 de 2014, se presentaron
las siguientes propuestas:

PROPUESTAS PRESENTADAS:

No. PROPONENTES

1 TORO LOVE S.A.

2 JWT JWALTER THOMPSON COLOMBIA S.A.S
3 UT FONTUR CREATIVOS 2014

4 UT GEOMETRY GLOBAL

5 CONSORCIO CPM-SSA

6 SANCHO BBDO

7 FEELING COMPANY S.A

8 CONSORCIO BOLD PARTNERS

9 UNION TEMPORAL W3Z

10 DDB WORLD WIDE COLOMBIA S.A
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VERIFICACION CONSOLIDADA DE REQUISITOS HABILITANTES

Verificaciéon Juridica Financiera Técnica Resultado

Proponente
TORO LOVE S.A. Cumple Cumple Cumple Habilitado
JWT JWALTER THOMPSON Cumple Cumple Cumple
COLOMBIA S.A.S Habilitado
UT FONTUR CREATIVOS 2014 Cumple Cumple Cumple Habilitado
UT GEOMETRY GLOBAL Cumple Cumple Cumple Habilitado
CONSORCIO CPM-SSA *Cumple Cumple Cumple Habilitado
SANCHO BBDO Cumple Cumple Cumple Habilitado
FEELING COMPANY S.A Cumple Cumple Cumple Habilitado
CONSORCIO BOLD PARTNERS Cumple Cumple Cumple Habilitado
UNION TEMPORAL W3Z *Cumple Cumple Cumple Habilitado
DDB WORLD WIDE COLOMBIA *Cumple Cumple Cumple Habilitado
S.A

CALIFICABLES TECNICOS

Una vez realizada la verificacién de requisitos habilitantes (juridicos, técnicos y financieros)
de las propuestas presentadas y luego de constatar a través de un andlisis minucioso a las
observaciones presentadas y a las propuestas, que los proponentes JWT JWALTER
THOMPSON COLOMBIA S.A.S, UT GEOMETRY GLOBAL, CONSORCIO CPM-
SSA, SANCHO BBDO y FEELING COMPANY S.A no acreditaron contar con personal
minimo requerido en los términos de referencia de la Invitacién Abierta FNT 052 de 2014,
por lo que incurren en la causal de rechazo establecida en el literal “u” del numeral
3.1.6 que reza:

“Cuando no se cumpla con la conformacién del personal minimo o el personal propuesto
no cumpla con los requisitos minimos establecidos en cuanto a profesién o formacién
académica, experiencia general y disponibilidad o dedicacién al proyecto”.

Por lo expuesto las propuestas de los proponentes JWT JWALTER THOMPSON
COLOMBIA S.A.S, UT GEOMETRY GLOBAL, CONSORCIO CPM-SSA, SANCHO
BBDO y FEELING COMPANY S.A son rechazadas y no serdn objeto de evaluacién.
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Seguidamente se procede a realizar la evaluacién de los criterios técnicos de evaluacién y
ponderacién conforme a lo establecido en el numeral 5.1, Capitulo V, de los términos de
referencia, a los demds proponentes asi:

TORO LOVE
S.A.

20 10 10 5 0 31.69 76.69

UT FONTUR
CREATIVOS 20 10 10 5 0,71 22.11 67.82
2014
CONSORCIO
BOLD 20 10 10 0 0 31.00 71
PARTNERS
UNION
TEMPORAL 20 10 10 5 0,29 23.73 69.02
w3z
DDB
WORLD
WIDE 20 10 10 5 5 40.29 90.29
COLOMBIA
S.A

Se recomienda contratar al proponente DDB  WORLD WIDE COLOMBIA S.A.

Los soportes de la presente evaluacién reposan en el expediente contractual a disposicién
de los proponentes interesados.

Se publica el 7 de mayo de 2014

COMITE EVALUADOR
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