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INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUCION PRELIMINAR
INVITACION ABIERTA FNTIA- 051-2020

OBJETO: “IDENTIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE 40 EXPERIENCIAS DE TURISMO CREATIVO, ASOCIADO A LA ECONOMIA NARANJAZ,

El Comité Evaluador dentro del término previsto en el cronograma establecido en la Invitacién abierta FNTIA-051-2020 procede a emitir el correspondiente Informe
Preliminar de Evaluacion asi:

PROPONENTES
- BETA GROUP SERVICES S.A.S.
CONSORCIO TURISMO NARANJA II
(LEO PARTNERS S.L. 96%; INMARK EUROPA S A 4%)
I 3 I CORPORACION TURISMO PAZ Y DESARROLLO I
I4 I UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA I

5 UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO TURISMO CREATIVO
(CORPORACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE 80%; OSCAR ORLANDO LEAL
ACEVEDO 20%)

- AGENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO ADEL PACIFICO

UNION TEMPORAL TURISMO CREATIVO 43
(MAYATUR 85%; AVIATUR 5%; AVIAEXPORT 10%)
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1. VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

INVITACION ABIERTA FNTIA: 051 - 2020
OBJETO:
OBJETO: “IDENTIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE 40 EXPERIENCIAS DE TURISMO CREATIVO, ASOCIADO A LA
ECONOMIA NARANJA

PROPOMENTE No. 1 .BETAGROUP SERVICES S.A.S NIT:
900.883.191-1
REPRESENTANTE LEGAL: JORGE MAURICIO GARCIA
BETANCUR

PROPONENTE 2 : CORPORACION TURISMO PAZ Y DESARROLLO
NIT: 900483.538- .
REPRESENTANTE LEGAL: JAVIER FERNANDO GOEMZ RUEDA

DOCUMENTOS

PASA PASA
FOLIO NUMERO FOLIO NUMERO
S NO S NO

3.3.1. Carta de presentacion

de la propuesta. (Anexo 1). X 3 FOLIOS X 3.4

3.3.2.Certificacion del pago de
Parafiscales y Aportes al X 1 FOLIO X 5
Sistema de Seguridad Social

333 . Certificado de

Existencia y Representacion X 8 FOLIOS X 6-7-8-9-10-11-12-13
Legal

3.3.4. Acta de Junta

Directiva, Junta de Socios u NA NA NA NA

6rgano competente

3.3.5 Copia del Registro Unico

Tributario. (RUT) X 1 FOLIO X 14

3.3.6 Contribucién Parafiscal NA NA NA

3.3.7 Certificado de no estar
incurso en causal de X 1 FOLIO X 15
Disolucién o Liquidacion
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3.3.8. Certificado de
Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal X 2 FOLIOS X 16
expedido por la Contraloria
General de la Republica

3.3.9. Certificado de
Antecedentes  Disciplinarios
expedido por la Procuraduria
General de la Republica

X 2 FOLIOS X 17

3.3.10. Certificado Judicial
expedido por la Policia X 2 FOLIOS X 19
Nacional

3.3.11 Fotocopia Legible de la
Cédula de Ciudadania al 150%
de la persona natural que
suscribira el contrato

X 1FOLIO X 20

3.3.12 Formato Compromiso
Anticorrupcién  debidamente X 1 FOLIO X 21
diligenciado

3.3.13 Propuestas Conjuntas NA NA NA NA

3.1.14 Garantia de Seriedad

de la Propuesta X 8 FOLIOS X 22-23-24

3.1.15 Declaraciéon bajo la
gravedad de juramento
inhabilidades, X 1 FOLIO X 25
incompatibilididades y
conflicto de intereses

3.3.16 manifestacion de no
incursién en practicas X 1 FOLIO X 26
anticompetitivas

VERIFICACION JURIDICA CUMPLE CUMPLE
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PROPONENTE No 3 CONSORCIO TURISMO NARANJA || REPRESENTANTE LEGAL: JORGE MAURICIO BONILLA RUBIANO

INTEGRANTE No. 1 INMARK  NIT: 900.943.855-1 INTEGRANTE 2 LEO PARTNERS NIT:
REPRESENTANTE LEGAL: SANDRA YOMARA ALVAREZ 901.354.707-6 REPRESENTANTE
ESCOBAR LEGAL: JORGE MAURICIO BONILLA RUBIANO
DOCUMENTOS
PASA PASA
FOLIO NUMERO FOLIO NUMERO
S| NO S| NO
3.3.1. Carta de presentacion X 6-7-8 X 10-11

de la propuesta. (Anexo 1).

3.3.2.Certificacion del pago de
Parafiscales y Aportes al X 13 X 7
Sistema de Seguridad Social

333 . Certificado de

Existencia y Representacion X 22, 23.2425,26,27 X 16-17-18-19-20
Legal

3.3.4. Acta de Junta

Directiva, Junta de Socios u X NA X NA

6rgano competente

3.3.5 Copia del Registro Unico

Tributario. (RUT) X 35-36-37-38 X a3

3.3.6 Contribucién Parafiscal NA NA X NA

3.3.7 Certificado de no estar
incurso en causal de X 46-47 X 43
Disolucién o Liquidacion

3.3.8. Certificado de
Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal X 53-54 X 50-51

expedido por la Contraloria
General de la Republica

3.3.8. Certificado de
Antecedentes  Disciplinarios
expedido por la Procuraduria
General de la Republica

X 61-62 X 57-58-59

3.3.9. Certificado  Judicial
expedido por la Policia X 67 X 65
Nacional
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3.3.10 Fotocopia Legible de la
Cédula de Ciudadania al 150%
de la persona natural que
suscribira el contrato

70

3.3.11 Formato Compromiso
Anticorrupcién debidamente
diligenciado

X 74-75-80-81

74-75-77-78

3.3.12 Propuestas Conjuntas

X ok

Ok

3.1.14 Garantia de Seriedad
de la Propuesta

X 83-84-85-86-87-88

83-84-85-86-87-88

Declaracién bajo la gravedad
de juramento inhabilidades,
incompatibilidades y conflicto
de intereses

91

Manifestacion de no incursiéon
en précticas erstrictivas

X 99-100

96-97

VERIFICACION JURIDICA

CUMPLE JURIDICAMENTE
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PROPONENTE No 5: UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO TURISMO CREATIVO RL: OSCAR ORLANDO LEAL ACEVEDO

PROPOMENTE No. 4 UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA . NIT: 899999063-3
REPRESENTANTE LEGAL: CARLOS EDUARDO NARANJO

INTEGRANTE 1: CORPORACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO

SOSTENIBLE

NIT: 832.003.656-3

REPRESENTANTE LEGAL: NIDIA ESPERANZA LEAL ACEVEDO

INTEGRANTE 2: OSCAR ORLANDO LEAL ACEVEDO
NIT: 79.708.998
REPRESENTANTE LEGAL: OSCAR ORLANDO LEAL ACEVEDO

QUICENO
DOCUMENTOS
PASA PASA PASA
FOLIO NUMERO FOLIO NUMERO FOLIO NUMERO
Sl NO S| NO S| NO
3.3.1. Carta de presentacion
de la propuesta. (Anexo 1). X 12 X 12 X 12
3.3.2.Certificacion del pago de
Parafiscales y Aportes al X 3-4-5-6-7-8-9-10-11 X 11 X
Sistema de Seguridad Social
333 . Certificado de
Existencia y Representacion X 12-13-14 X 14'15'16'172'3?2"119'20'21'22' X NA
Legal
3.3.4. Acta de Junta
Directiva, Junta de Socios u NA NA X NA X NA
6rgano competente
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3.3.5 Copia del Registro Unico
Tributario. (RUT)

16-

26-27-28-29

SUBSANO

3.3.6 Contribucén Parafiscal

na

32-33

na

NA

3.3.6 Certificado de no estar
incurso en causal de
Disolucién o Liquidacion

17

35

36

3.3.7. Certificado de
Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal
expedido por la Contraloria
General de la Republica

18-19

39-40

37-38

3.3.8. Certificado de
Antecedentes  Disciplinarios
expedido por la Procuraduria
General de la Republica

20-21

43-44

42

3.3.9. Certificado  Judicial
expedido por la Policia
Nacional

22

46

47

3.3.10 Fotocopia Legible de la
Cédula de Ciudadania al 150%
de la persona natural que
suscribira el contrato

23-24-25-26-27-28-
29-30

49

50

3.3.11 Formato Compromiso
Anticorrupcién debidamente
diligenciado

32

SUBSANO

SUBSANO

3.3.12 Propuestas Conjuntas

NA

NA

NA

NA

NA

NA

3.1.14 Garantia de Seriedad
de la Propuesta

56-57-58-59 SUBSANO
RECIBO DE PAGO DE LA
POLIZA

SUBSANO RECIBO DE
PAGO DE LA POLIZA

Inhabilidades,
incompatibildiades y conflicto
de intereses

35

SUBSANO

35

SUBSANO

Manifestacion de no incursion
en practicas anticompetitivas

SUBSANO

SUBSANO

VERIFICACION JURIDICA

CUMPLE

CUMPLE
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PROPOMENTE No. 6 AGENCIA DE

DESARROLLO ECONOMICO ADEL INTEGRANTE 1: MAYATUR S.A.S INTEGRANTE 2: AVIATURS.AS INTEGRANTE-S: AVIAEXPORT LTDA
PACIFICO. NIT: 900494817-4 NIT:860.015.826-2 NIT: 860.000.618-2 NIT: 900.095.477-1
REPRESENfANTE LEGAL: GUIDO REPRESENTANTE LEGAL: GLORIA PATRICIA REPRESENTANTE LEGAL: JEAN CLAUDE REPRESENTANTE LEGAL: SAMMY
: BEDOYA BESSUDO BESSUDO LION
DOCUMENTOS CAMPO
PASA PASA PASA PASA
FOLIO NUMERO FOLIO NUMERO FOLIO NUMERO FOLIO NUMERO
SI S| S| S|
3.3.1. Carta de presentacion X 12 X 2.3 X 2.3 X 2.3

de la propuesta. (Anexo 1).

3.3.2.Certificacién del pago de
Parafiscales y Aportes al X 3 X 4 X 5 X 6
Sistema de Seguridad Social

333 . Certificado de

Existencia y Representacion X 5-6-7-8-9 X 9-10-11-12-13-14-15-16 X 17-45 X 46-52
Legal

3.34. Acta de Junta

Directiva, Junta de Socios u X 10- NA NA NA NA X 57-58

6rgano competente

3.3.5 Copia del Registro Unico

Tributario. (RUT) X 11-12-13-14-15-16 X 59-60 X 61 X 62

3.3.6 Contribucién Parafiscal NA NA X 64 X 65 NA NA

3.Propuestas  Conjuntas  (
Consorcios y Uniones NA NA X
Temporales)

3.3.6 Certificado de no estar
incurso en causal de X 17 X 67 X 68 X 69
Disolucién o Liquidacion

3.3.7. Certificado de
Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal X 18-19 X 72-73 X 74-75 X 76-77

expedido por la Contraloria
General de la Republica

3.3.8. Certificado de
Antecedentes  Disciplinarios
expedido por la Procuraduria
General de la Republica

X 20-21 X 81 X 80 X 79

3.3.9. Certificado Judicial
expedido por la Policia X 22 X 86 X 87 X 88
Nacional
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3.3.10 Fotocopia Legible de la
Cédula de Ciudadania al 150% X 23 X 89 X 90 X o1

de la persona natural que
suscribira el contrato

3.3.11 Formato Compromiso
Anticorrupcién  debidamente X 24 X 93 X 95 X 96
diligenciado

3.1.14 Garantia de Seriedad

de la Propuesta X 25-26 X 98-99 X 98-99 X 98-99

Ausencia Inhabilidades e

Incompatibildiades x 27 X 101 X 103 X 104

Manifestacion de no incursion

en précticas anticompetitivas X 28 X 106 X 107 108
VERIFICACION JURIDICA CUMPLE CUMPLE

2. VERIFICACION DE REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

CONTENIDO Y VALORACION FINANCIERA DE LAS PROPUESTAS

De conformidad con lo previsto en el capitulo Il numeral 3.4, de los términos de referencia, se procedié a verificar los documentos habilitantes y se
constaté el cumplimiento de las exigencias relativas a los indices financieros conforme al numeral 3.5 verificacion de indicadores financieros, cuyo
resultado es el siguiente:

1. BETA GROUP SERVICES S.A.S.

El proponente CUMPLE los requisitos financieros establecidos en el capitulo Il numeral 3.4 y 3.5 verificacién de indicadores financieros, de los
términos de referencia definitivos.

Invitacion Abierta a Presentar Ofertas FNTIA 051-2020
REQUISITOS HABILITANTES

BETA GROUP SERVICES S.A.S
INDICADOR FINANCIERO

CUMPLE NO CUMPLE
indice de liquidez X
Indicador de Endeudamiento
Indicador de Patrimonio

X | X | X

Capital de Trabajo
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El proponente CUMPLE los requisitos financieros establecidos en el capitulo Ill numeral 3.5 y 3.6 verificacion de indicadores financieros, de los

términos de referencia definitivos.

Invitaciéon Abierta a Presentar Ofertas FNTIA 051-2020
REQUISITOS HABILITANTES

CONSORCIO TURISMO NARANJA I
INDICADOR FINANCIERO

.~ CUMPLE NO CUMPLE
indice de liquidez X

Indicador de Endeudamiento

Indicador de Patrimonio

XX | X

Capital de Trabajo
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3. CORPORACION TURISMO PAZ Y DESARROLLO

El proponente CUMPLE los requisitos financieros establecidos en el capitulo Il numeral 3.5 y 3.6 verificacion de indicadores financieros, de los
términos de referencia definitivos.

Invitaciéon Abierta a Presentar Ofertas FNTIA 051-2020
REQUISITOS HABILITANTES

~ CORPORACION TURISMO PAZY
INDICADOR FINANCIERO DESARROLLO
CUMPLE NO CUMPLE
indice de liquidez X

Indicador de Endeudamiento
Indicador de Patrimonio

X | XX

Capital de Trabajo

4. UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

El proponente NO CUMPLE los requisitos financieros establecidos en el capitulo lll numeral 3.5 y 3.6 verificacion de indicadores financieros,
de los términos de referencia definitivos.

¢ No presenta ni remite informacién y/o documentacion que aclare o sustente las observaciones realizadas en la etapa de
subsanables, dentro del tiempo previsto por Fontur. Asi la cosas, en atencion a lo referido en los términos de la invitacion numeral
3.2. Solicitudes de documentos subsanables y/o aclaraciones “... En caso de no allegarse la documentacién solicitada dentro del
término estipulado por FONTUR, la propuesta serd& RECHAZADA."”

Por lo anterior no se realiz6 verificacion de indicadores financieros habilitantes.
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5. UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO TURISMO CREATIVO (CORPORACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
80%; OSCAR ORLANDO LEAL ACEVEDO 20%)

El proponente CUMPLE los requisitos financieros establecidos en el capitulo Ill numeral 3.5 y 3.6 verificacidon de indicadores financieros, de los
términos de referencia definitivos.

Invitacion Abierta a Presentar Ofertas FNTIA 051-2020
REQUISITOS HABILITANTES

UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO
INDICADOR FINANCIERO TURISMO CREATIVO
CUMPLE NO CUMPLE

indice de liquidez X

Indicador de Endeudamiento
Indicador de Patrimonio

X[ X[ X

Capital de Trabajo

6. AGENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO ADEL PACIFICO

El proponente NO CUMPLE los requisitos financieros establecidos en el capitulo lll numeral 3.5 y 3.6 verificacion de indicadores financieros,
de los términos de referencia definitivos.

e Se ratifica lo observado en la primera etapa donde se evidenci6 que la fecha de expedicion del certificado de antecedentes del Contador
de la entidad no coincide con la verificacion de la veracidad del certificado en la Junta Central de Contadores. Este acto se entiende como
falsificacion de documento publico por lo que la propuesta sera RECHAZADA.

Por lo anterior no se realiz6 verificacion de indicadores financieros habilitantes.
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7. UNION TEMPORAL TURISMO CREATIVO 43 (MAYATUR 85%; AVIATUR 5%); AVIAEXPORT 10%)

El proponente CUMPLE los requisitos financieros establecidos en el capitulo lll numeral 3.5 y 3.6 verificacion de indicadores financieros, de los
términos de referencia definitivos.

Invitacion Abierta a Presentar Ofertas FNTIA 051-2020
REQUISITOS HABILITANTES

UNION TEMPORAL TURISMO CREATIVO 43

INDICADOR FINANCIERO

CUMPLE NO CUMPLE
indice de liquidez X

Indicador de Endeudamiento

Indicador de Patrimonio

X | X | X

Capital de Trabajo

3. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILIANTES.

3.6 DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO HABILITANTE

CRITERIOS CUMPLE/ NO CUMPLE
EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE CUMPLE/ NO CUMPLE

PERSONAL MINIMO REQUERIDO DEL PROPONENTE CUMPLE/ NO CUMPLE

3.6.1 EXPERIENCIA GENERAL (HABILITANTE)

Los proponentes deberan diligenciar el FORMULARIO DE EXPERIENCIA GENERAL (ANEXO 7), marcando la casilla GENERAL, en el que relacionen
la experiencia a considerar para la verificacion de la experiencia general del proponente habilitante.

Los proponentes deben acreditar la experiencia general mediante minimo una (01) maximo tres (03) acreditaciones de experiencia con
la presentacién de certificaciones de contratos terminados y/o liquidados o copias de contratos ejecutados y terminados y/o liquidados
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acompafados de acta de recibo final o acta de terminacion o acta de liquidacion cuyo objeto o alcance contemple la realizacion de las actividades
abajo sefialadas:

DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS Y/O INICIATIVAS DE TURISMO CULTURAL* PARA COMUNIDADES

*Turismo Cultural- oferta de patrimonio material e inmaterial como: gastronomia, museos, obras de arte, arqueologia, ferias y fiestas, expresiones
religiosas, artesanias, monumentos arquitectonicos, historia, expresiones artisticas, expresiones orales, medicina tradicional, comunidades indigenas,
negras, raizal, Rom.

La experiencia acreditada debera haber sido ejecutada dentro de los Ultimos 6 afios contados a partir de la fecha de cierre de la presente
invitacion.

La suma de los valores de la experiencia acreditada deben ser igual o superior al setenta por ciento (70%) del presupuesto previsto para el presente
proceso, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales en Colombia calculados de conformidad con la fecha de terminacion de la experiencia
acreditada . En caso que los contratos certificados se encuentren estipulados en moneda extranjera, el proponente debera hacer la conversién del
valor del contrato en pesos colombianos segin la Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente en la fecha de terminacién del contrato
certificado.

En caso que el proponente no presente el FORMULARIO DE EXPERIENCIA GENERAL (ANEXQ) y/o presente un nimero de certificaciones superior al
solicitado, s6lo seran tenidas en cuenta para la habilitacion de la propuesta, las primeras certificaciones presentadas segun el orden de foliacion
hasta completar el nimero maximo de certificaciones solicitadas.

Si_alguna_certificacion incluye varios contratos, para la verificacion de la cantidad minima y maxima requerida, se
verificara cada contrato por separado y segun el orden de relacién, cumpliendo con todos los requisitos solicitados para la
verificacién de las certificaciones, considerando cada contrato certificado como una acreditacién de experiencia. .

Cuando un proponente suministre informacién referida a su participacion en un consorcio o unién temporal, se considerara para efectos de la
evaluacion del factor experiencia general, el porcentaje de participacion establecido, para lo cual se aplicara este porcentaje para definir el valor
correspondiente del contrato ejecutado. Este porcentaje debera acreditarse en la certificacion, contrato y acta de liquidacion; de lo contrario se
deberéd anexar documento de conformacion de la figura asociativa para realizar dicha verificacion.

Reqguisitos que deben cumplir las certificaciones y/o contrato con los cuales se acredite la experiencia
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Presentacion
Las certificaciones y/o contrato se deben presentar en copia legible. FONTUR se reserva el derecho de solicitar la verificaciéon del original.
Requisitos que deben cumplir las certificaciones de experiencia:

- Nombre de la entidad o persona contratante.

- Numero de documento de identidad del contratante.

- Nombre y nimero de documento de identidad del contratista.

- Numero, fecha y objeto del contrato, objeto de certificacién

- Valor contratado y/o valor ejecutado.

- Fecha de iniciacién del contrato.

- Fecha de terminacion.

- Datos de contacto para verificacion, estos datos deberan corresponder al contratante.

- Debe ser suscrita por el representante legal del contratante o por la persona autorizada por éste.

- En caso que la certificacién sea expedida para un consorcio o unién temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes.

Nota 1: No se aceptan auto certificaciones.

Si el documento de certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al principal o son
contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus objetos, plazos y valor.

Si alguno de los elementos minimos de informacién no se encuentra en las certificaciones o no aporta certificacion, se debera anexar copia del
contrato y acta de liquidacidn donde se pueda constatar toda la informacién antes requerida.

Los contratos o documentos que se alleguen como experiencia o0 como acreditacién de nivel educativo (habilitante, especifica, equipo de trabajo) y
que sean de contratos ejecutados en otro pais, deben presentarse traducidos al idioma espafiol y debidamente apostillados.

FONTUR se reserva el derecho de verificar la informacion presentada, si las certificaciones aportadas por el proponente no se pudieran verificar en
su contenido durante tiempo estipulado para realizar la evaluacion en el cronograma, aun con la entrega de documentos subsanables, la misma no
sera tenida en cuenta. En caso de que la informacion suministrada para hacer valer la experiencia general, sea inexacta o no veraz el proponente
sera rechazado y su propuesta no sera tenida en cuenta.
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PROPONENTE

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

VERIFICACION

BETA GROUP SERVICES
SAS

EXPERIENCIA O1 (FOLIO 118-124):

1. Una (01) copia del contrato suscrito el 7 de
julio de 2017 entre MINISTERIO DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO y BETA
GROUP SERVICES SAS en la que se acredita la
ejecucién del contrato FNTC-308-2017 cuyo
objeto  fue “Implementar metodologias de
aumento de la productividad en 100 empresas
de los sectores de industria grafica y
transformacion de papel y cartén; calzado y
marroquineria; palma; acuicultura; y muebles”.

Valor ejecutado: $1.139.960.500 incluido IVA
Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2017
SMMLV: 1.545, 25

la experiencia No. 1 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes NO
CUMPLE, con lo requerido en los criterios para la
habilitacién de la Experiencia general del proponente
“DESARROLLO  DE  EMPRENDIMIENTOS  Y/0O
INICIATIVAS DE TURISMO__CULTURAL* PARA
COMUNIDADES'

NO CUMPLE

CONSORCIO TURISMO
NARANJA I

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 326):

1. Una (01) copia de la certificacion suscrita el 16
de noviembre de 2017 por FONTUR en la que
se acredita a CONSORCIO INMARK la
ejecucién del contrato cuyo objeto fue
“Elaborar el plan estratégico para el desarrollo

CUMPLE
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del turismo cultural, identificando tendencias,
oportunidades, recursos y atractivos culturales
con vocacion turistica”.

Valor ejecutado: 362.287.160 incluido iva
Fecha de terminacion: 28/06/2017
SMMLV: 245,55 (50% de participacion)

La experiencia No. 1 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes cumple,
con lo requerido en los criterios para la habilitacion
de la Experiencia general del proponente.

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 330):

2. Una (01) copia del contrato suscrito el 24 de
septiembre de 2016 por BANCO
INTERAMERICANO DE DESARROLLO en la que
se acredita a INMARK EUROPA S.A la
ejecuciéon del contrato #CSD/RND-ME-T1289-
SIN/16 cuyo objeto fue “Estudic de la
demanda de turismo gastronémico en México”

Valor ejecutado: $505.594.824 incluido iva
Fecha de terminacién: 31 de marzo de 2017
SMMLV: 685,35

la experiencia No. 2 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes cumple,
con lo requerido en los criterios para la habilitacion
de la Experiencia general del proponente.

CORPORACION
TURISMO, PAZ Y

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 49):
1. Una (01) copia del contrato suscrito el 27 de

CUMPLE
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DESARROLLO

octubre de 2017 entre FONTUR y la
CORPORACION TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO en la que se acredita la ejecucion
del contrato cuyo objeto fue “Implementar las
acciones priorizadas en materia de turismo
resultado de las estrategias co-creadas en el
Modelo de Gestion Estratégica en los territorios
de Turismo, Paz y Convivencia”.

Valor ejecutado: 1.354.500.000 incluido iva
Fecha de terminacion: 05/04/2019
SMMLV: 1635, 64

la experiencia No. 1 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes cumple,
con lo requerido en los criterios para la habilitacion
de la Experiencia general del proponente.

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
COLOMBIA

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 1092):

1. Una (01) copia del acta de inicio suscrito el 17
de noviembre de 2017 entre el MUNICIPIO DE
SOACHA y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA en la que se acredita la ejecucion
del contrato cuyo objeto fue “Prestar los
servicios académicos, técnicos y operativos
para la capacitacion en las diferentes
disciplinas artisticas y herramientas en gestién
cultural dirigida a creadores, gestores, artistitas
y consejeros culturales del municipio de
Soacha”.

Valor ejecutado: 203.442.000 incluido iva
Fecha de terminacién: 16/08/2018
SMMLV: 260,41

NO CUMPLE
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la experiencia No. 1 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes NO
CUMPLE, con lo requerido en los criterios para la
habilitacion de la Experiencia general del
proponente, el proponente no allego subsanable.

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 1092):

2. Una (01) copia del contrato suscrito el 29 de
noviembre de 2016 entre el INSTITUTO
DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL y la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA en
la que se acredita la ejecucion del contrato
cuyo objeto fue “Elaborar el estudio histérico y
valoracién de la Zona Centro Histérico de
Bogot4, en el marco del Plan de Manejo y
Proteccién PEMP”.

Valor ejecutado: 220.000.000 incluido iva
Fecha de terminacion: 04/05/2016
SMMLV: 319, 09

La experiencia No. 2 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes NO
CUMPLE, con lo requerido en los criterios para la
habilitacion de la Experiencia general del
proponente.

EXPERIENCIA 03 (FOLIO 1097):

3. Una (01) copia del acta de liquidacién suscrito
el 6 de noviembre de 2019 entre el IDEARTES y
la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
en la que se acredita la ejecucion del contrato
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cuyo objeto fue “fortalecer y visibilizar las
practicas artisticas de los grupos étnicos de la
ciudad de acuerdo con el proyecto de inversién
1017 Arte para la transformacion social
Practicas Artisticas Incluyentes y
Descentralizadas al servicio de la comunidad,
en el marco del Plan de Desarrollo Bogota
Mejor para Todos 2016 - 2020"".

La experiencia No. 3 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes NO
CUMPLE, con lo requerido en los criterios para la
habilitacion de la Experiencia general del
proponente, el proponente no allego subsanable.
EXPERIENCIA 01 (FOLIO 110):
1. Una (01) copia de la certificacién suscrita el 20
de agosto de 2019 entre la ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA y la COORPORACION
NACIONAL PARA EL DESARORALLO
SOSTENIBLE- CONADES en la que se acredita
la ejecucién del contrato cuyo objeto fue
“cultura, arte y patrimonio como estrategia para
UNION TEMPORAL la  formacién, creacién y  circulacion
FORTALECIMIENTO organizacional”. NO CUMPLE
TURISMO CREATIVO

Valor ejecutado: 189.958.850 incluido iva
Fecha de terminacion: 06/702/2017
SMMLV: 257,50

la experiencia No. 1 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes NO
CUMPLE, con lo requerido en los criterios para la
habilitacion de la Experiencia general del
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proponente, el proponente no allego subsanable.

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 115):

2. Una (01) copia del acta de liquidacion suscrita
entre la ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA y la
COORPORACION NACIONAL PARA EL
DESARORALLO SOSTENIBLE- CONADES en la
que se acredita la ejecucion del contrato cuyo
objeto  fue  “Realizar la  organizacion,
coordinacién 'y ejecuciébn de acciones
destinadas al fortalecimiento de las poblaciones
afrodescendientes, indigenas y LGBTBI, que
conduzca a la disminucion de la segregacion y
exclusion social”.

Valor ejecutado: 239.144.812 incluido iva
Fecha de terminacién: 12/07/2017
SMMLV: 324,17

la experiencia No. 2 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes NO
CUMPLE, con lo requerido en los criterios para la
habilitacion de la Experiencia general del
proponente, el proponente no allego subsanable.

EXPERIENCIA 03 (FOLIO 117):

3. Una (01) copia del certificado de cumplimiento
y recibo a satisfaccion suscrita el 23 de
diciembre de 2019 entre la ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA y la COORPORACION
NACIONAL PARA EL DESARORALLO
SOSTENIBLE- CONADES en la que se acredita
la ejecucién del contrato cuyo objeto fue
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“Formar lideres locales que incorporen
estrategias para la conservacién y el uso
sostenible del patrimonio natural y cultural
promoviendo la recreacién pasiva, la
educacién ambiental y turismo de naturaleza en
los cerros orientales de Bogota”.

Valor ejecutado: 410.656.700 incluido IVA
Fecha de terminacién: 18/12/2019
SMMLV: 495,89

la experiencia No. 3 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes cumple,
con lo requerido en los criterios para la habilitacion
de la Experiencia general del proponente.

La suma de los valores de la experiencia acreditada
que cumple es inferior al setenta por ciento (70%) del
presupuesto previsto para el presente proceso.

UNION TEMPORAL
TURISMO CREATIVO No
43

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 265):

1. Una (01) copia de la certificacion suscrita el 1
de julio de 2020 por FONTUR en la que se
acredita a UNION TEMPORAL FORMACION
INICIATIVAS DE BASE COMUNITARIA No 31
la ejecucion del contrato FNTC-238-2017 cuyo
objeto fue “Realizar programas de formacion y
capacitacion de maximo 60 horas a 19
proyectos y/o iniciativas de base comunitarias
seleccionadas de los corredores Sea Flower,
Caribe, Golfo de Morrosquillo, Antioquia-
Choco y Pacifico de acuerdo con las
necesidades indicadas en el momento de su

CUMPLE
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postulacion”.
Valor ejecutado: $1.434.316.622 incluido IVA
Fecha de terminacion: 11 de diciembre de 2018
SMMLV: 1.836, 94

la experiencia No. 1 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes cumple,
con lo requerido en los criterios para la habilitacion
de la Experiencia general del proponente.

AGENCIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL
DEL PACIFICO

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 52)

1. Una (01) copia del acta de liquidacion suscrita el
1 de diciembre de 2015 entre FONTUR vy
AGENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
LOCAL DEL PACIFICO- ADEL PACIFICO en la
ejecucion del contrato FNT-263-2014, cuyo
objeto  fue “desarrollar proyectos turisticos
asociativos 'y solidarios a través del
fortalecimiento empresarial y disefio de productos
turisticos que reflejen la riqueza cultural de las
comunidades negras, afrocolombianas,
palenqueras y raizales”.

Valor ejecutado: $1.710.430.000
Fecha de terminacioén: 27 de septiembre de 2015
SMMLV: 2.654, 50

la experiencia No. 1 presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes cumple,
con lo requerido en los criterios para la habilitacion
de la Experiencia general del proponente.

CUMPLE
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El proponente debera aportar en la propuesta la relacién del personal minimo obligatorio y requerido en el presente numeral, relacionado en el
FORMULARIO - EQUIPO DE TRABAJO MINIMO (ANEXO 8).

EQUIVALENCIA PARA

administrativa o afines, ingenieria
industrial o afines” o titulo del
programa “Gestién Cultural”.

Titulo de posgrado:

Nivel de especializacién
universitaria, maestria, doctorado
0 postdoctorado en Gestion y/o
gerencia de proyectos y/o
evaluacion de proyectos y/0

PERFIL CANTIDAD | DEDICACION NIVEL EDUCATIVO POSGRADO
Titulo de pregrado:
Pr(_)fesu_)na_l en carreras Experiencia certificada de 4
universitarias catalogadas en el afios en maximo a
SNlES. ’dentro del ”area fje certificaciones de contratos en
conocimiento Economia, . . .
dmini o auri ejecuciébn o terminados y/o
af’mmllstracmnl, 'clontabgjr!a dy liquidados o copia de contratos
d 'nes,’ .ent e m{f::(;) ) gstlco” € ejecutados y terminado y/0
Conoc'm,'en © m'ms,m,c'o':’ liguidados acompafiados de acta
economia o contaduria pdblica”. de liquidados o acta de
Un (1) (Ver NOt,a 2) o deniro 9?' area fje terminacion o acta de recibo final
director conocimiento _ 'nge?'er'f' cuyo objeto o alcance contemple
Director del 100% arqune(itura, ,urlbanlsmk;),y a 'ne; ' | la direccién y/o coordinacion de
proyecto en .e’ nucieo &f"co . 'e las actividades abajo sefialadas:
conocimiento ingenieria

DESARROLLO DE

EMPRENDIMIENTOS Y/0O
INICIATIVAS DE TURISMO
CULTURAL PARA

COMUNIDADES.

Nota: La experiencia acreditada
serd contada a partir de la fecha
de obtencion de titulo de
pregrado.
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formulacion de proyectos o
posgrados que dentro de su
pensum y/o plan de estudios
incluya el componente cultural
(para este caso se debe presentar
copia del pensum o plan de

Profesional
en turismo

Tres (3)
profesionales
en turismo

100%

estudios)

Titulo de pregrado:

Profesional en carreras
universitarias de turismo

catalogadas en el SNIES dentro
del éarea de conocimiento
“Economia, administracién,
contaduria y afines” O profesional
universitario con posgrado en
nivel de especializacién, maestria,
doctorado o posdoctorados en
temas turisticos catalogadas en el
SNIES dentro del é&rea de
conocimiento “Economia,
administracion,  contaduria y
afines.

N/A

Asesor socio-
cultural

Tres (3)

asesores

100%

Profesional universitario con
posgrado en nivel de
especializacion universitaria,
maestria, doctorado 0
postdoctorado catalogadas en el
SNIES dentro del &rea de
conocimiento  “Ciencias Sociales
y Humanas”, en temas de gestion
cultural, gestion del patrimonio o
patrimonio cultural o estudios
culturales o museologia O

Z
FIDUCOLDEX
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catalogadas en el SNIES dentro
del éarea de conocimiento
“Economia, administracién,
contabilidad 'y afines”, en el
nicleo bésico de conocimiento
“administracién” en temas de
museologia y/o patrimonio O
catalogadas en el SNIES dentro
del éarea de conocimiento
“Ciencias Sociales y Humanas”,
en el ndcleo basico de
conocimiento “antropologia, artes
liberales” O catalogadas en el
SNIES dentro del é&rea de
conocimiento  “Ciencias Sociales
y Humanas”, en el nicleo bésico
de  conocimiento  “sociologia,
trabajo  social 'y afines” O
catalogadas en el SNIES dentro
del &rea de conocimiento
“Ciencias Sociales y Humanas” en
temas de historia.

El interesado debe presentar por cada integrante del equipo, para considerarse habilitado la siguiente informacioén:

e Fotocopia de los titulos de estudio de pregrado

e Fotocopia de los titulos de postgrado o indicar la experiencia profesional que pretende hacer valer como equivalencia para el titulo de
posgrado, para lo cual debe allegar la totalidad de la documentacién requerida para su acreditacién, de conformidad con lo sefialado en
el cuadro anterior.

e Si el profesional es extranjero o el titulo que presenta es obtenido en el exterior el profesional presentado debera aportar la convalidacion
del titulo expedido por el Ministerio de Educacién o autorizacién para ejercer la profesion en Colombia por ente competente.
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e Carta de compromiso de participacion del profesional en el proyecto. No se permitiran la presentacion de un profesional o profesionales en
mas de una propuesta, de presentarse esta situacion las propuestas seran rechazadas.

e Tarjeta profesional o matricula profesional para el ejercicio de la profesiébn de acuerdo a la legislacion vigente para el ejercicio de la
profesién que se pretende acreditar.

Los documentos que se alleguen para la acreditacion del equipo de trabajo y que hayan sido expedidos en otro pais, deben presentarse en
traduccién simple idioma espafiol. El Proponente debe presentar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria Su
legalizacién o apostille (copia simple), salvo por los poderes generales 0 especiales que deben ser otorgados ante Notario Piblico.

Dentro de los 5 dias habiles siguientes a la adjudicacién el Proponente adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero
legalizados y/0 apostillados, de conformidad con la normativa aplicable, estos documentos pueden presentarse en copia la cual se presume
autentica. Si el proponente adjudicatario no presenta la totalidad de los documentos otorgados en el exterior debidamente legalizados y/o
apostillados dentro del término aqui sefialado, FONTUR podra seleccionar o suscribir el contrato con el proponente ubicado en el segundo orden de
elegibilidad, en los términos de su propuesta

A pesar de que el proponente puede vincular al proyecto cuantas personas considere pertinentes y del nivel educativo que considere mas apropiado
para el proyecto, sin embargo, es importante aclarar que, para efectos de la verificacion del personal del equipo de trabajo, solo se tendra en
cuenta el nimero de perfiles referidos para cada uno de los cargos exigidos anteriormente.

El proponente que resulte seleccionado debera garantizar el nimero de profesional y equipo de trabajo suficiente para el desarrollo adecuado del
proyecto, teniendo en cuenta No. De beneficiarios y cobertura geografica.

El proponente debera indicar en su propuesta cual es el profesional que propone para cada uno de los cargos. Si el proponente no lo aclara o no lo
indica se entenderan en orden de foliacion. Si el proponente llega a presentar mas de un perfil para cualquiera de los cargos requeridos, sélo se
tendrd en cuenta la primera hoja de vida de acuerdo con el orden de folios de la propuesta y las demas no seran objeto de verificacion y/o
evaluacion.

Cuando el proponente presente certificaciones para la acreditacién de la experiencia de los profesionales del equipo de trabajo, estas deberan ser
expedidas por la entidad contratante y debera contener la siguiente informacion:

a
b
c
d

Nt

Nombre o razén social de la Empresa o Persona Natural contratante, asi como su nimero de identificacion (NIT o CC).
Nombre del profesional y nimero del documento de identidad

Cargo o Nombre del proyecto en el cual trabajo

Funciones y/o actividades desarrolladas.

= = =
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e) Fecha de inicio y fecha de terminacion en el cargo o proyecto.
f) La certificacién debe estar debidamente suscrita por quien la expide.
g) NO SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES.

En caso de que la informacién suministrada para hacer valer al profesional sea inexacta, el proponente sera descalificado y su propuesta no sera
tenida en cuenta.

Si_alguna certificacidon incluye varios contratos, para la verificacién de la cantidad minima y maxima requerida, se
verificara cada contrato por separado y segun el orden de relacién, cumpliendo con todos los requisitos solicitados para la
verificacion de las certificaciones, considerando cada contrato certificado como una acreditacién de experiencia. .

Nota 2: Solo seran validas las siguientes carreras para los pregrados allegados dentro del drea de conocimiento “Economia, administracion,
contaduria y afines”, de acuerdo con las denominaciones aplicables para las carreras de administracion, conforme a los establecido por el consejo
profesional de administraciébn de empresas : Administracion de Empresas, Administracién de Empresas Comerciales, Administracién de Empresas
con Enfasis en Finanzas, Administracion de Empresas de Servicios, Administracion de Empresas Hoteleras y Turisticas, Administracion de Empresas
Industriales, Administracion de Empresas Sectores Plblico y Privado, Administracion de Empresas Turisticas, Administracién de Empresas y Finanzas,
Administracion de Empresas y Gerencia Internacional, Administracion de Empresas y Negocios Internacionales, Administracién de Negocios,
Administracion de Negocios con Enfasis en Finanzas y Seguros, Administracién Empresarial, Administracion y Gestion de Empresas, Administrador
Turistico y Hotelero, Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras, Administrador Hotelero y Turistico, Administrador turistico y del Patrimonio,
Administrador turistico, Profesional en Administracién del Turismo Sostenible, Profesional en Administracion turistica y hotelera, Profesional en
Hoteleria y Turismo, Profesional en Hoteleria y Turismo ecol6gico, Profesional en Turismo, Direccién y Administracion de Empresas.

FONTUR se reserva el derecho de verificar la informacion presentada, si las certificaciones aportadas por el proponente no se pudieran verificar en
su contenido durante tiempo estipulado en el cronograma para realizar la evaluacion, aun con la entrega de documentos subsanables, la misma no
serd tenida en cuenta. En caso de que la informacién suministrada para hacer valer la experiencia o el nivel educativo, sea inexacta o no veraz el
proponente sera rechazado y su propuesta no sera tenida en cuenta.

Nota 3: para efectos de la evaluacion del equipo de trabajo sélo se tendra en cuenta los perfiles de Director de Proyecto,
(2) dos profesionales en Turismo y (2) dos Asesores socio-cultural. El perfil de Corrector de estilo deberéa ser presentado a la
supervision previa suscripcion del acta de inicio de ejecucion del contrato derivado, asi como el perfil de (1) un profesional

en Turismo y (1) un Asesor socio-cultural diferente al presentado en el equipo de trabajo minimo habilitante.
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PERFIL

DEDICACION

NIVEL EDUCATIVO

EXPERIENCIA PARA
EQUIVALENCIA

Edicion y
correccion de estilo

60%

Docentes de espafiol y/o0
literatura; escritores o]
periodistas 0 guionistas

Experiencia certificada de 2
afos _en maximo 4
certificaciones de
contratos en ejecucién o
terminados y/o liquidados
0 copia de contratos
ejecutados y terminados
y/0 liquidados
acompafnados de acta de
liguidados o acta de
terminacion o acta de
recibo final cuyo objeto o
alcance contemple la
realizacion de las
actividades abajo
sefialadas: EDICION Y
CORRECCION DE TEXTOS
PARA EL SECTOR
TURISTICO.

(1) Asesor Socio-
cultural

100%

Profesional universitario con
posgrado en nivel de
especializaciéon universitaria,
maestria, doctorado 0
postdoctorado catalogadas en el
SNIES dentro del é&rea de
conocimiento “Ciencias Sociales y
Humanas”, en temas de gestién
cultural, gestién del patrimonio o
patrimonio cultural o estudios
culturales o  museologia O

Experiencia especifica de dos
(2) afios en maximo
cuatro (4) certificaciones
cuyo objeto o alcance
contemple  actividades de
ELABORACION DE GUIONES
TEMATICOS O NARRATIVAS,
DESCRIPTIVAS O
INTERPRETATIVOS EN TEMAS
DE TURISMO O PATRIMONIO
CULTURAL.

2
FIDUCOLDEX
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catalogadas en el SNIES dentro
del &rea de conocimiento
“Economia, administracién,
contabilidad 'y dfines”, en el
nicleo basico de conocimiento
“administracién” en temas de
museologia y/o patrimonio O
catalogadas en el SNIES dentro
del area de  conocimiento
“Ciencias Sociales y Humanas”,
en el ndcleo basico de
conocimiento “antropologia, artes
liberales” O catalogadas en el
SNIES dentro del area de
conocimiento “Ciencias Sociales y
Humanas”, en el nlcleo basico de
conocimiento “sociologia, trabajo
social y afines” O catalogadas en
el SNIES dentro del area de
conocimiento “Ciencias Sociales y
Humanas” en temas de historia.

(1 )Profesional en
Turismo

100%

Titulo de pregrado:

Profesional en carreras
universitarias de turismo
catalogadas en el SNIES dentro
del area de conocimiento
“Economia, administracién,
contaduria y afines” O profesional
universitario con posgrado en nivel
de especializacion,  maestria,
doctorado o posdoctorados en
temas turisticos catalogadas en el
SNIES dentro del area de
conocimiento “Economia,
administracion,  contaduria y
afines.

Experiencia especifica de dos
(2) afios en maximo
cuatro (4) certificaciones
en proyectos cuyo objeto o
alcance contemple actividades
de ELABORACION DE
GUIONES TEMATICOS O
NARRATIVAS, DESCRIPTIVAS
(@) INTERPRETATIVOS EN
TEMAS DE TURISMO O
PATRIMONIO CULTURAL.

Z
FIDUCOLDEX
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REVISION:

PROPONENTE: BETA GROUP SERVICES SAS

PERFIL NIVEL EDUCATIVO Y EXPERIENCIA VERIFICACION
El proponente presenta en los términos de
documentos subsanables cambio de perfil del director
del proyecto.

Nombre: Giovanny Lizarazo Salazar
Cédula: 74.370.176 de Duitama
Carta de compromiso: Presenta

Director del proyecto Titulo de pregrado: Administrador de Empresa CUMPLE
Titulo de posgrado: especialista en gerencia de
proyectos

Tarjeta profesional: presenta

Los documentos allegados como subsanables cumplen
con lo solicitado en el numeral 3.7.2 EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE

Nombre: Diana Bernal

Cédula: 1.049.617.011 de Tunja

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Abogada

Titulo de posgrado: Magister en patrimonio cultural
Tarjeta profesional: Presenta.

Profesional en turismo 1 NO CUMPLE

El titulo de posgrado presentada para el nivel
educativo del profesional en turismo 1, NO CUMPLE,
con lo requerido en el numeral 3.7.2 EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE “O profesional
universitario con posgrado en nivel de especializacion,
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maestria, doctorado o posdoctorados en temas
turisticos catalogadas en el SNIES dentro del drea de
conocimiento “Economia, administracion, contaduria y

afines”.

Profesional en turismo 2

Nombre: Angélica Ruge Rodriguez

Cédula: 1.012.387.658 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administradora Turistica y
Hotelera.

Titulo de posgrado: Magister en planificacidn y gestion
del turismo

Tarjeta profesional: no requiere

CUMPLE

Asesor Sociocultural 1

Nombre: Rubén Dario Caicedo Biuza
Cédula: 14.473.835 de Buenaventura
Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: socidlogo

Tarjeta profesional: no aplica

Titulo de posgrado: Maestria en sociologia

CUMPLE

Asesor Sociocultural 2

Nombre: Uliana Molano Valdés

Cédula: 52.381.547 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: antropdloga

Tarjeta profesional: no aplica

Titulo de posgrado: Magister en museologia y gestion
del patrimonio.

CUMPLE

PROPONENTE: CONSORCIO TURISMO NARANJA Il

PERFIL

NIVEL EDUCATIVO Y EXPERIENCIA

VERIFICACION

Director del Proyecto

Nombre: Clara Inés Sanchez Arciniegas
Cédula: 51603080
Carta de compromiso: presento

Titulo de pregrado: Administrador de Hoteleria y Turismo

CUMPLE
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Titulo de posgrado: Especialista en Gerencia y Gestion
Cultural
Tarjeta profesional: presenta

Profesional en turismo
|

Nombre: Luis Diaz Delgado

Cédula de ciudadania: 75 .078.808

Carta de compromiso: presenta

Titulo de pregrado: Administracion Turistica
Tarjeta profesional: no aplica.

CUMPLE

Profesional en turismo
]

Nombre: Matias Escudero

Cédula de extranjeria:572397

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Profesional en turismo
Tarjeta profesional: No aplica.

CUMPLE

Asesor sociocultural |

Nombre: Claudia Patricia Rodriguez Zarate

Cédula de ciudadania: 52.269.576

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Filosofia

Tarjeta profesional: presenta

Titulo de posgrado: especialista en gerencia y gestion
cultural, el proponente allega con la propuesta, documento
emitido por el Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario
donde se evidencian temas de patrimonio cultural.

CUMPLE

Asesor sociocultural 1l

Nombre: Andrea Pinilla

Cédula de ciudadania:52.472.597

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: historiadora

Tarjeta profesional: No aplica.

Titulo de posgrado: magister en museologia y gestion del
patrimonio

CUMPLE
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PERFIL

NIVEL EDUCATIVO Y EXPERIENCIA

VERIFICACION

Director del proyecto

Nombre: Diana Marcela Perdomo Zarate

Cédula: 52936414

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administradora de Empresas
Turisticas y Hoteleras

Titulo de posgrado: Magister en Planificacion y Gestion
del Turismo, el proponente presenta materias del
programa.

Tarjeta profesional: presenta

CUMPLE

Profesional en turismo 1

Nombre: Andrés Felipe Villalba Jerez
Cédula: 1018464725 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Profesional en Turismo
Tarjeta profesional: No requiere.

CUMPLE

Profesional en turismo 2

Nombre: Diego Alberto Vargas Vargas

Cédula: 1030610565 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador de Empresas
Turisticas y Hoteleras

Tarjeta profesional: presenta

CUMPLE

Asesor Sociocultural 1

Nombre: Julian Alejandro Osorio Osorio

Cédula: 43670726

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: historiador

Tarjeta profesional: no aplica

Titulo de posgrado: Master Universitario en Patrimonio
Histérico y Natural

CUMPLE
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Asesor Sociocultural 2

Nombre: Gina Paola Calderén Cantor

Cédula: 52.765.987

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Maestra en artes plasticas y visuales
Tarjeta profesional: no aplica

Titulo de posgrado: magister en museologia y gestidon
del patrimonio

CUMPLE

PROPONENTE: UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

PERFIL

NIVEL EDUCATIVO Y EXPERIENCIA

VERIFICACION

Director del proyecto

Nombre: Jose David Lozano Moreno

Cédula: 19356126 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador Publico

Titulo de posgrado: Maestro en bellas artes-
especializacidn en pintura, no subsana

Tarjeta profesional: no presenta como documento
subsanable

NO CUMPLE

Profesional en turismo 1

Nombre: Ana Sabrina Vanegas Solaque

Cédula: 1.057.581.152 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador Turistico y Hotelero
Tarjeta profesional: no requiere

CUMPLE

Profesional en turismo 2

Nombre: Hugo Sanchez

Cédula: 1.057.572.766 de Sogamoso

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador turistico y hotelero
Tarjeta profesional: no requiere

CUMPLE
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Nombre: Aydee Liliana Ospina Nigrinis
Cédula: 51897402 de Bogota
Carta de compromiso: Presenta

Asesor Sociocultural 1 Titulo de pregrado: Disefiadora Industrial - Arquitecta NO CUMPLE
Tarjeta profesional: presenta
Titulo de posgrado: master en restauracion vy
rehabilitacién del patrimonio, no subsana convalidacion.
Nombre: Sara Cardenas Robledo
Cédula: 1010172533 de Bogota
Carta de compromiso: Presenta
Asesor Sociocultural 2 Titulo de pregrado: Disefiadora Industrial CUMPLE
Tarjeta profesional: presenta
Titulo de posgrado: magister en museologia y gestiéon
del patrimonio.
PROPONENTE: UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO TURISMO CREATIVO
PERFIL NIVEL EDUCATIVO Y EXPERIENCIA VERIFICACION

Nombre: Ramiro Camargo Mayorga

Cédula: 79535555 de Bogota

Carta de compromiso: presenta

Titulo de pregrado: Administrador Publico

Titulo de posgrado: especialista en proyectos de desarrollo,

presenta equivalencias

Tarjeta profesional: presenta.

Equivalencias CUMPLE

Director del Proyecto

1. Una (01) copia de la certificacion suscrita el 26 de
julio de 2016 entre TOUR VERDE y RAMIRO CAMARGO
MAYORGA, en la que se acredita como coordinador del
proyecto de turismo comunitario de cultura rural.

Tiempo certificado: 3 afios; 4 meses; 4 semanas; 2 dias
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La experiencia numero 2 presentada para equivalencia
del titulo de posgrado del Director del proyecto, cumple,
con lo requerido en el numeral 3.7.2 EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE.

2. Una (01) copia de la certificacién suscrita el 16 de
junio de 2016 por UDEC en la que se acredita a RAMIRO
CAMARGO CAMPO, como coordinador del convenio
entre la Universidad de Cundinamarca y el Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito, en el que se verifica el
desarrollo del alcance solicitado.

Tiempo certificado: 8 meses; 2 semanas

La experiencia numero 3 presentada para equivalencia
del titulo de posgrado del Director del proyecto, cumple,
con lo requerido en el numeral 3.5.2 EQUIPO DE

TRABAJO MINIMO HABILITANTE.

Profesional en turismo
|

Nombre: Nidia Leal Acevedo

Cédula: 52.708.472 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador Turistica y Hotelera
Tarjeta profesional: no aplica

CUMPLE

Profesional en turismo
Il

Nombre: Sandra Milena Gaydn

Cédula: 52.932.303

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador Turistica y Hotelera
Tarjeta profesional: no aplica

CUMPLE

Asesor socio-cultural |

Nombre: Claudia Marcela Sanchez
Cédula: 30.323.336 de Manizales
Carta de compromiso: Presenta
Titulo de pregrado: trabajadora social

CUMPLE
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Titulo de posgrado: especialista en gerencia social

Nombre: Bibiana Mayuyi Medina Cely

Cédula: 52.297.796 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Licenciada en educacion fisica y deportes

Asesor socio-cultural Il . CUMPLE

para la educacion basica
Tarjeta profesional: No aplica
Titulo de posgrado: especialista en gerencial social

AGENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL DEL PACIFICO

PERFIL NIVEL EDUCATIVO Y EXPERIENCIA VERIFICACION

Nombre: Guido Campo Ramirez
Cédula: 16218589
Carta de compromiso: presento
Titulo de pregrado: Ingeniero Industrial
Titulo de posgrado: presenta equivalencia
Tarjeta profesional: presenta.
Equivalencias

Director del Proyecto 1. Una (01) copia de la certificacion suscrita el 10 de CUMPLE

junio de 2016 por ADEL PACIFICO en la que se
acredita a GUIDO CAMPO RAMIREZ, como director
de la ejecucion del contrato cuyo objeto fue
“desarrollar proyectos turisticos asociativos vy
solidarios a través del fortalecimiento empresarial y
disefio de productos turisticos que reflejen la
riqueza del turismo cultural de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras”

Tiempo certificado: 1 afio; 1 mes; 4 dias
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La experiencia numero 1 presentada para equivalencia
del titulo de posgrado del Director del proyecto, cumple,
con lo requerido en el numeral 3.7.2 EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE.

2. Una (01) copia de la certificacion suscrita el 10 de
junio de 2016 por ADEL PACIFICO en la que se acredita a
GUIDO CAMPO RAMIREZ, como Director en para la
ejecucion del “Fortalecimiento del turismo cultural en las
Comunidades Raizales de Moiiitos en Cordoba, mediante el
disefio del Producto Turistico y acompafiamiento en el
desarrollo del Plan de Accién derivado.

Tiempo certificado: 1 afio; 1 mes; 3 semanas; 4 dias

La experiencia numero 2 presentada para equivalencia
del titulo de posgrado del Director del proyecto, cumple,
con lo requerido en el numeral 3.5.2 EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE.

3. Una (01) copia de la certificacion suscrita el 30 de
junio de 2017 por ADEL PACIFICO en la que se acredita a
GUIDO CAMPO RAMIREZ, como Director del Plan de
Etnodesarrollo y Emprendimiento, para la implementacion
del Producto Turistico disefiado con el objetivo de
fortalecer la cultura ancestral en las comunidades de la
Asociacion Amiga del Movimiento Etnico de Mujeres
Negras y Afrodescendientes del Meta — NEGSAM, en el
municipio de San Martin - Meta.”

Tiempo certificado: 1 afio; 4 meses; 2 semanas; 6 dias

La experiencia numero 3 presentada para equivalencia
del titulo de posgrado del Director del proyecto, cumple,




FONTUR

COLOMBIA

o

Z
FIDUCOLDEX

FIDUDI AR A COLOMBIANA IHE COMERD 0 EXTERIOR 5. A,

con lo requerido en el numeral 3.5.2 EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE.

4, Una (01) copia de la certificacion suscrita el 10 de
junio de 2019 por ADEL PACIFICO en la que se acredita a
GUIDO CAMPO RAMIREZ, como Director para el proyecto
de implementacién de estrategias del Plan de
Etnodesarrollo de Turismo Cultural de Comunidades
afrodescendientes e indigenas, a través de la Asociacién Mi
Mochila del Resguardo ubicado en el Fin del Mundo en
Mocoa.”

Tiempo certificado: 1 afio; 3 semanas; 2 dias

La experiencia numero 4 presentada para equivalencia
del titulo de posgrado del Director del proyecto, cumple,
con lo requerido en el numeral 3.5.2 EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE.

Profesional en turismo
|

Nombre: Jorge Alejandro Castellano

Cédula: 80.101.607 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador Turistico y Hotelero
Tarjeta profesional: no aplica

Titulo de posgrado: Maestria en gestiéon del turismo
sostenible

CUMPLE

Profesional en turismo
Il

Nombre: Luis Alberto Higuera

Cédula: 74381566 en Duitama

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador Turistico y hotelero
Tarjeta profesional: no aplica

Titulo de posgrado: magister en desarrollo sostenible y medio
ambiente

CUMPLE
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Asesor socio-cultural |

Nombre: Ana Maria Galindo Pardo

Cédula: 1.110.491.854 de lbagué

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Profesional en Gestion Cultural y
Comunicativa

Tarjeta profesional: no aplica

Titulo de posgrado: especialista en gerencia y gestidn cultural

CUMPLE

Asesor socio-cultural Il

Nombre: Juan Manuel Llanos Chaparro

Cédula: 87.712.837 de Ipiales

Carta de compromiso: Presenta en calidad de subsanable
Titulo de pregrado: Antropdlogo

Tarjeta profesional: No aplica

Titulo de posgrado: magister en antropologia

CUMPLE

PROPONENTE: UNION TEMPORAL MAYATUR-AVIATUR-AVIAEXPORT No 43

PERFIL

NIVEL EDUCATIVO Y EXPERIENCIA

VERIFICACION

Director del proyecto

Nombre: Nidian Giovanna Alvarado Reyes

Cédula: 1.052.384.053

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador Turistico y Hotelero
Titulo de posgrado: Magister en patrimonio cultural
Tarjeta profesional: no requiere

CUMPLE

Nombre: Flor Lubia Lopez
Cédula: 40.040.936 de Tunja

Profesional en turismo 1 Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador Turistico y Hotelero
Tarjeta profesional: no requiere

CUMPLE

Nombre: Cristina Diaz Albarracin

Profesional en turismo 2 Cédula: 46.378.291 de Sogamoso.

Carta de compromiso: Presenta

CUMPLE
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Titulo de pregrado: Administradora Turistica y Hotelera
Tarjeta profesional: no requiere

Asesor Sociocultural 1

Nombre: Carolina Saldarriaga Ramirez

Cédula: 39.539.530 de Bogota

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: Administrador del medio ambiente
Titulo de posgrado: Magister en ciencias sociales
Tarjeta profesional: presenta

CUMPLE

Asesor Sociocultural 2

Nombre: Clara Mdnica Zapata Jaramillo

Cédula: 42.969.702

Carta de compromiso: Presenta

Titulo de pregrado: maestra en artes plasticas

Tarjeta profesional: no aplica

Titulo de posgrado: especialista en planeacion de la
participacion comunitaria

CUMPLE

Para este proceso se recibieron en las oficinas del FIDUCOLDEX - FONTUR las siguientes propuestas y de acuerdo a los criterios técnicos, juridicos y
financieros habilitantes se determiné en el proceso de verificacion lo siguiente:

CRITERIOS HABILITANTES

PROPONENTE VERIFICACION

BETA GROUP SERVICES SAS NO HABILITA
CONSORCIO TURISMO NARANJA I HABILITA
CORPORACION TURISMO, PAZ Y DESARROLLO HABILITA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA NO HABILITA

UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO TURISMO CREATIVO NO HABILITA

AGENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL PACIFICO NO HABILITA
UNION TEMPORAL TURISMO CREATIVO No 43 HABILITA
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Las propuestas que hayan sido declaradas habiles por el cumplimiento de los requisitos juridicos y técnicos previstos como habilitadores en estos
Términos de Referencia, seran objeto de evaluacién de los criterios de experiencia especifica del proponente, experiencia especifica del equipo de
trabajo, sin embargo, sélo aquellos proponentes que alcancen un puntaje minimo de cincuenta (50) de un maximo de setenta y cinco (65) puntos;
seran objeto de evaluacion y ponderacién de la propuesta econémica. Se seleccionara a un sélo proponente.

CRITERIOS PONDERABLES PUNTAJE

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 20
EQUIPO DE TRABAJO — EXPERIENCIA ESPECIFICA 32
DESPLIEGUE TERRITORIAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 12
TOTAL PUNTAJE EXPERIENCIA ESPECIFICA 64
PERSONAL DISCAPACITADO 1

TOTAL PUNTAJE PERSONAL DISCAPACITADO 65
VALOR PROPUESTA ECONOMICA 35

TOTAL PUNTAJE CRITERIOS PONDERABLES 100

4.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (20 PUNTOS)

El proponente debe diligenciar el FORMULARIO EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (ANEXO 9) marcando la casilla
ESPECIFICA. Solo se evaluara maximo el nimero de contratos o certificaciones de contratos solicitados en el orden que se relacionen en el
formulario; en caso que no se presente el formulario sélo se evaluaran las primeras acreditaciones de experiencia presentadas en la propuesta

original hasta el nimero maximo de contratos solicitados en el orden de foliacién de la misma.

Los proponentes deben acreditar la experiencia con minimo (01) una maximo dos (02) acreditaciones de experiencia mediante la

presentacion de certificaciones de contratos ejecutados, terminados y/o liquidados o copias de contratos ejecutados y terminados y/o liquidados

acompafiados de acta de recibo final o acta de terminacién o acta de liquidacion cuyo objeto o alcance contemple:
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ELABORACION DE GUIONES TEMATICOS Y/O NARRATIVAS, DESCRIPTIVAS O INTERPRETATIVOS EN TEMAS DE TURISMO O
PATRIMONIO CULTURAL.

La experiencia acreditada debera haber sido ejecutada dentro de los Ultimos 10 afios contados a partir de la fecha de cierre de la presente
invitacion.

En caso que el proponente presente un numero de certificaciones superior al solicitado, solo seran tenidas en cuenta para la calificacion de la
propuesta, las primeras certificaciones presentadas segun el orden de foliacion hasta completar el nimero maximo de certificaciones solicitadas. Si
alguna certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al principal 0 son contratos nuevos,
indicando en cada uno de ellos sus objetos, plazos y valor.

Si_alguna certificacién incluye varios contratos, para la verificacion de la cantidad minima y maxima requerida, se
verificara cada contrato por separado y segun el orden de relacién, cumpliendo con todos los requisitos solicitados para la
verificacién de las certificaciones, considerando cada contrato certificado como una acreditaciéon de experiencia. Se debe
identificar en forma precisa si son contratos adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos
sus objetos, plazos y valor.

Solo se tendrdn en cuenta las certificaciones que incluyan las condiciones referidas en “los requisitos que deben cumplir las certificaciones de
experiencia” ya expuestos para la EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE:

CERTIFICACIONES PUNTAJE
Una (01) acreditacién de experiencia 10 puntos
Dos (02) acreditacion de experiencia 20 puntos

Los contratos o documentos que se alleguen como experiencia o como acreditaciéon de nivel educativo (habilitante, especifica, equipo de trabajo) y
expedidos en otro pais, deben presentarse traducidos al idioma espafiol. El Proponente debe presentar con su oferta los documentos otorgados en el
exterior sin que sea necesaria su legalizacion o apostille (copia simple), salvo por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante
Notario Publico.

Dentro de los 5 dias habiles siguientes a la adjudicacion el Proponente adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero
legalizados y/o apostillados, de conformidad con la normativa aplicable, estos documentos pueden presentarse en copia la cual se presume
autentica. Si el proponente adjudicatario no presenta la totalidad de los documentos otorgados en el exterior debidamente legalizados y/o0
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apostillados dentro del término aqui sefialado, FONTUR podré seleccionar o suscribir el contrato con el proponente ubicado en el sequndo orden de

elegibilidad, en los términos de su propuesta

NOTA 1: PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA EL PROPONENTE DEBERA ACREDITARLA CON
CERTIFICACIONES DIFERENTES A LAS PRESENTADAS PARA LA VERIFICACION DE LOS CRITERIOS HABILITANTES.

FONTUR se reserva el derecho de verificar la informacion presentada, si las certificaciones aportadas por el proponente no se pudieran verificar en
su contenido durante tiempo estipulado en el cronograma para realizar la evaluacion, aun con la entrega de documentos subsanables, la misma no

serd tenida en cuenta. En caso de que la informacion suministrada para hacer valer la experiencia o el nivel educativo, sea inexacta o no veraz el
proponente sera rechazado y su propuesta no sera tenida en cuenta.

PROPONENTE

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

PUNTOS

CONSORCIO TURISMO
NARANJA I

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 569):

1. Una (01) copia de la certificacién suscrita el 1
de abril de 2015 por SERVAC en la que se acredita a
LEO PARTNERS S.L en “la gestion del servicio del centro
de interpretacion de la naturaleza de Guadarrama y
suministro de los diferentes elementos del interiorismo,
museografia y grafismo necesario”.

Puntaje: 10 puntos

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 572):

2. Una (01) copia de certificacion suscrita el 30 de
junio de 2012 por SERVAC en la que se acredita a LEO
PARTNERS S.L en “gestién integral del centro de
innovacion del sector turistico de la Sierra Norte Villa de
San Roque”.

Puntaje: 10 puntos

20 puntos

CORPORACION
TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 86):
1. Una (01) copia del acta de liquidacion suscrita

20 puntos
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el 28 de agosto de 2019 por FONTUR en la que se
acredita a CORPORACION TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO en “disefio y elaboracion de los guiones
tematicos para las regiones piloto de la politica de
turismo paz y convivencia ...”

Puntaje: 10 puntos

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 91):

2. Una (01) copia de certificacion suscrita el 25 de junio
de 2020 por RIOS DE AVENTURA en la que se acredita
a CORPORACION TURISMO, PAZ Y DESARROLLO en el
“disefio y elaboracién de interpretacién cultural en el
marco del Bicentenario de la Ciudad de Tunja”.

Puntaje: 10 puntos

UNION TEMPORAL
TURISMO CREATIVO
No 43

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 321):

1. Una (01) copia de la certificacion del contrato FNT-
064-2014 suscrita el 24 de octubre de 2014 por
FONTUR en la que se acredita a UNION TEMPORAL
AVIA EXPORT-AVIATUR 1 en “investigacién, registro y
estructuracion de la ruta turistica artesanal del
SOMBRERO VUELTIAO, donde se realiz6 la guia turistica
artesanal del SOMBRERO VUELTIAO"

Puntaje: 10 puntos

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 322):

1. Una (01) copia del certificado suscrito 12 de enero
de 2016 por FONTUR en la que se acredita a la
UNION TEMPORAL AVIEXPORT- AVIATUR 2 en el disefio

20 PUNTOS
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del producto turistico cultural y patrimonial de
Tierradentro, donde se elabord la guia del producto
turistico.

Puntaje: 10 puntos.

4.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (32 PUNTOS)

Debera diligenciarse el FORMATO - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (CRITERIO DE EVALUACION 10 ANEXO). Se otorgara un maximo de
treinta y dos (32) puntos por experiencia adicional especifica para el equipo de trabajo a través de certificaciones de contratos en ejecucion o
terminados y/o liquidados o copia de contratos acompafiada de acta de liquidacion o acta de terminacidén o acta de recibo final de acuerdo a lo
referido en el cuadro abajo sefialado:

Director del proyecto - El puntaje maximo es de catorce (14) puntos

Experiencia especifica de minimo dos (2) afios en maximo cuatro (4) certificaciones en el cargo de
director y/0 coordinador en proyectos cuyo objeto o alcance contemple actividades de PLAN DE
ACCION PARA FORTALECER EL TURISMO CULTURAL EN COMUNIDADES.

CRITERIO PUNTAJE
1 afio de experiencia acreditada 1 puntos
2 0 mas afios de experiencia acreditada 7 puntos

Profesional en turismo - El puntaje maximo es de nueve (9) puntos

Experiencia especifica de dos (2) afios en maximo cuatro (4) certificaciones en proyectos cuyo
objeto o alcance contemple actividades de ELABORACION DE GUIONES TEMATICOS O
NARRATIVAS, DESCRIPTIVAS O INTERPRETATIVOS EN TEMAS DE TURISMO O PATRIMONIO

CULTURAL.
CRITERIO PUNTAJE
Profesional 1 4,5 puntos
Profesional 2 4,5 puntos

Asesor socio-cultural - El puntaje maximo es de nueve (9) puntos
Experiencia especifica de dos (2) afios en maximo cuatro (4) certificaciones cuyo objeto o alcance
contemple actividades de ELABORACION DE GUIONES TEMATICOS O NARRATIVAS,
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DESCRIPTIVAS O INTERPRETATIVOS EN TEMAS DE TURISMO O PATRIMONIO CULTURAL.
CRITERIO PUNTAJE
Asesor 1 4,5 puntos
Asesor 2 4,5 puntos

2
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Si el documento de certificacién incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al principal o0 son

contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus objetos, plazos y valor.

NOTA 1: PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO, EL PROPONENTE DEBERA
ACREDITARLA CON CERTIFICACIONES DIFERENTES A LAS PRESENTADAS PARA LA VERIFICACION DE LOS CRITERIOS

HABILITANTES.

En caso gue el proponente presente un nimero de certificaciones superior al solicitado, solo seran tenidas en cuenta las primeras certificaciones

presentadas segun el orden de foliacién hasta completar el nimero maximo de certificaciones solicitadas.

Para la acreditacién de la experiencia especifica del equipo de trabajo, deberan aportar las certificaciones de experiencia (laborales o contratos de
prestacion de servicios) expedidas por la entidad para quien labord o prestd los servicios, segln corresponda, y debera reunir los siguientes

requisitos:

a) Nombre o razén social de la Empresa o Persona Natural para quien trabajé, asi como su nimero de identificacion (NIT o CC).

b) Nombre del profesional y nimero del documento de identidad.

c¢) Cargo o Nombre del proyecto en el cual trabajo.
d) Funciones y/o actividades desarrolladas.
e) Fecha de inicio y fecha de terminacion en el cargo.

f) La certificacién debe estar debidamente suscrita por quien la expide.

g) No se aceptan auto certificaciones.

En caso de que la informacion suministrada para hacer valer al profesional sea inexacta, el proponente sera descalificado y su propuesta no sera

tenida en cuenta.

Los contratos o documentos que se alleguen como experiencia o como acreditacién de nivel educativo (habilitante, especifica, equipo de trabajo) y

expedidos en otro pais, deben presentarse traducidos al idioma espafol y en copia simple.
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REVISION:

CONSORCIO TURISMO NARANJA I

PERFIL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

CALIFICACION

Director del
proyecto: Clara
Inés Sanchez

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 579):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 18 de octubre de 2017 por el
MINISTERIO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO en la que se
acredita a CLARA INES SANCHEZ
como Director Técnico.

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 581):

2. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 18 de mayo de 2017 por la
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA:IDT en
la que se acredita a CLARA INES
SANCHEZ como Subdirector Técnico

EXPERIENCIA 3 (FOLIO 584):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 28 de mayo de 2019 por el
MINISTERIO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO en la que se
acredita a CLARA INES SANCHEZ
como Director

Tiempo certificado: 4 afos; 2 meses; 4
semanas; 2 dias

Puntaje: 14

14 PUNTOS
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Profesional en
turismo |: Luis Diaz

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 591):

1.

Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 6 de febrero de 2020 por
ATEC en la que se acredita a LUIS DIAZ
en asesoria y consultoria en la
elaboracion de guiones tematicos en
temas de turismo.

Tiempo certificado: 7 afios

4,5 puntos

Profesional en
turismo 1l: Matias
Escudero

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 078):

1.

Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 31 de diciembre de 2019 por
GEOTOURS DEL GUAVIARE en la que
se acredita a MATIAS ESCUDERO como
consultor de turismo en el desarrollo
comercial, elaboracion y descripcién de
guiones turisticos.

Tiempo certificado: 4 afios; 4 meses; 4
semanas; 2 dias.

4,5 puntos

Asesor socio-
cultural I: Claudia
Rodriguez

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 076):

1.

Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 3 de febrero de 2020 por
FUNDACULTA en la que se acredita a
CLAUDIA RODRIGUEZ en Consultoria
en patrimonio y turismo cultural en la
elaboracion de guiones tematicos.

Tiempo certificado: 3 afios

4,5 puntos

2
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Asesor socio-
cultural Il: Andrea
Pinilla

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 071):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 6 de febrero de 2020 por
CORPORACION NEOSOLIDARIA en la
que se acredita a ANDREA PINILLA
como profesional en el disefio de
guiones museolégicos y museograficos
del Museo Guayupe.

Tiempo certificado: 3 afios

4,5 puntos

CORPORACION TURISMO, PAZ Y DESARROLLO

PERFIL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

CALIFICACION

Director de
proyecto: Diana
Marcela Perdomo
Zarate

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 95):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 23 de febrero de 2019 por
CORPORACION TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO en la que se acredita a
DIANA MARCELA PERDOMO como
directora en la implementacion de
acciones priorizadas en materia de
turismo resultado de las estrategias co-
creadas

Tiempo certificado: 20 meses

El proponente anexo copia del contrato entre
CORPORACION TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO y DIANA MARCELA PERDOMO
como documento aclaratorio, en donde se pudo
verificar la duracion.

14 PUNTOS
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EXPERIENCIA 02 (FOLIO 96):

2. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 8 de agosto de 2019 por
RIOS DE AVENTURA en la que se
acredita a DIANA MARCELA
PERDOMO como director del proyecto
“identificar iniciativas productivas de
turismo cultural y natural que puedan
apalancar el desarrollo econémico de
las comunidades de los Parques
Nacionales de Colombia...”

Tiempo certificado: 1 afio; 3 meses; 1 dia

EXPERIENCIA 03 (FOLIO 97):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 2 de agosto de 2017 por
RIOS DE AVENTURA en la que se
acredita a DIANA PERDOMO como
directora  del proyecto “Disefio  del
producto turistico para el corregimiento
de Puerto Limén”

Tiempo certificado: 7 meses

Profesional en
turismo |: Andrés
Felipe Villalba

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 98):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 12 de febrero de 2020 por
CORPORACION TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO en la que se acredita a
ANDRES VILLALBA como profesional de
apoyo en campo para la elaboracion y
revisién de los guiones planteados para

4,5 puntos
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los pilotos de turismo, paz y convivencia

Tiempo certificado: 1 afio y 3 meses

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 99):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 12 de diciembre de 2020 por
RIOS DE AVENTURA en la que se
acredita a ANDRES VILLALBA en la
coordinacion del levantamiento de
textos y recopilacién necesaria para la
elaboracion de los guiones de
interpretacion turistica del bicentenario
para Tunja

Tiempo certificado: 7 meses

EXPERIENCIA 03 (FOLIO 100):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 17 de enero de 2020 por
CORPORACION TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO en la que se acredita a
ANDRES VILLALBA como profesional de
turismo para el disefio de los guiones de
interpretacion cultural y natural para el
municipio de Gachancipa

Tiempo certificado: 3 meses

Profesional en
turismo |I: Diego
Vargas

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 102):

1, Una (01) copia de la certificacion suscrita
el 8 de septiembre de 2020 por
CORPORACION TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO en la que se acredita a
DIEGO VARGAS como profesional de

4.5 puntos
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apoyo en campo para la elaboracién y
revision de los guiones planteados para los
pilotos de turismo, paz y convivencia

Tiempo certificado: 1 afio y 3 meses

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 103):

2. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 1 de octubre de 2020 por
RIOS DE AVENTURA en la que se
acredita a DIEGO VARGAS en la
coordinacion del levantamiento de
textos y recopilacion necesaria para la
elaboracion de los guiones de
interpretacion turistica del bicentenario
para Tunja

Tiempo certificado: 7 meses

EXPERIENCIA 03 (FOLIO 104):

2. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 8 de septiembre de 2020 por
CORPORACION TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO en la que se acredita a
DIEGO VARGAS como profesional de
turismo para el disefio de los guiones de
interpretacién cultural y natural para el
municipio de Gachancipa

Tiempo certificado: 3 meses

Asesor socio-
cultural I: Julian

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 106):
1. Una (01) copia de la certificacion

O puntos
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Osorio

suscrita el 13 de junio de 2013 por
STEER DAVIES GLEAVE en la que se
acredita a JULIAN OSORIO como
profesional de apoyo en la elaboracion
de los textos de contenido interpretativo
de la sefializacién turistica

Tiempo certificado: 2 meses

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 107):

2. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 12 de junio de 2012 por
CORPORACION ELEUSIS en la que se
acredita a JULIAN OSORIO en la
realizacion de identidades en las
periferias de la ciudad

La experiencia #2 presentada para el ASESOR
SOCIOCULTURAL | NO CUMPLE, con lo
requerido en el numeral 4.2 EXPERIENCIA
ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
“elaboracion de guiones tematicos o narrativas,
descriptivas o interpretativos en temas de turismo
o patrimonio cultural’.

EXPERIENCIA 03 (FOLIO 108):

3. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 27 de junio de 2013 por
MINISTERIO DE CULTURA en la que se
acredita a JULIAN OSORIO “apoyar al
grupo de investigacion y documentacion
en la articulacion para la
implementacién de la Politica de Turismo

2
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Cultural”

La experiencia #3 presentada para el ASESOR
SOCIOCULTURAL | NO CUMPLE, con lo
requerido en el numeral 4.2 EXPERIENCIA
ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
“elaboracion de guiones ftemalticos o narrativas,
descriptivas o interpretativos en temas de turismo
o patrimonio cultural’ .

EXPERIENCIA 04 (FOLIO 109):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 27 de junio de 2013 por
MINISTERIO DE CULTURA en la que se
acredita a JULIAN OSORIO
“acompafiar el desarrollo de procesos
estratégicos del sector para la
elaboracion del documento de la
politica de turismo cultural”

La experiencia #4 presentada para el ASESOR
SOCIOCULTURAL | NO CUMPLE, con lo
requerido en el numeral 4.2 EXPERIENCIA
ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
“elaboracion de guiones temdticos o narrativas,
descriptivas o interpretativos en temas de turismo
o patrimonio cultural’ .

Asesor socio-
cultural II: Gina
Paola Calderén

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 110):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 3 de octubre de 2020 por
NARANJAZUL en la que se acredita a
GINA CALDERON en el desarrollo de

O puntos
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guiones tematicos para rutas turisticas
Tiempo certificado: 1 afio; 6 meses; 1 dia

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 111):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 3 de octubre de 2020 por
NARANJAZUL en la que se acredita a
GINA CALDERON en el desarrollo de
un guion museografico

Tiempo certificado: 4 meses; 3 semanas; 2
dias

EXPERIENCIA 03 (FOLIO 112):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 3 de octubre de 2020 por
NARANJAZUL en la que se acredita a
GINA CALDERON en el desarrollo de la
relatoria de los talleres fésiles

La experiencia #3 presentada para el ASESOR
SOCIOCULTURAL 1T NO CUMPLE, con lo
requerido en el numeral 4.2 EXPERIENCIA
ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
“elaboracion de guiones tematicos o narrativas,
descriptivas o interpretativos en temas de turismo
o patrimonio cultural’.

2
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UNION TEMPORAL MAYATUR-AVIATUR-AVIAEXPORT No 43

EXPERIENCIA ESPECIFICA

CALIFICACION

Director de
proyecto: Nidian
Giovanna Alvarado

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 354):

1. Una (01) copia de la certificacion

suscrita el 20 de enero de 2020 por
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIVOR en
la que se acredita a NIDIAN
ALVARADO en la prestacion de
servicios profesionales de apoyo para el
desarrollo del turismo del municipio de
Chivor-Boyaca

La experiencia #1 presentada para el DIRECTOR
DEL PROYECTO NO CUMPLE, con lo requerido
en el numeral 4.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO “en el cargo de director
y/0 coordinador en proyectos cuyo objefo o

alcance contemple actividades de PLAN DE

ACCION _PARA FORTALECER EL _TURISMO

CULTURAL EN COMUNIDADES" .

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 356):
2. Una (01) copia de la certificacion

suscrita el 20 de enero de 2020 por
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIVOR en
la que se acredita a NIDIAN
ALVARADO en la prestacion de
servicios y apoyo a la gestion para el
desarrollo del sector turistico del
municipio de Chivor- Boyaca

O PUNTOS
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La experiencia #2 presentada para el DIRECTOR
DEL PROYECTO NO CUMPLE, con lo requerido
en el numeral 4.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
EQUIPO DE TRABAIO “en el cargo de director
y/0 coordinador en proyectos cuyo objeto o
alcance contemple _actividades de PLAN DE
ACCION PARA FORTALECER El TURISMO
CULTURAL EN COMUNIDADES" .

EXPERIENCIA 03 (FOLIO 358):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 28 de enero de 2020 por
ALCALDIA MUNICIPAL DE TIBASOSA en
la que se acredita a NIDIAN
ALVARADO en la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la
gestibn a la Secretaria de Cultura,
Turismo y Deporte

La experiencia #3 presentada para el DIRECTOR
DEL PROYECTO NO CUMPLE, con lo requerido
en el numeral 4.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
EQUIPO DE TRABAIO “en el cargo de director
y/0 coordinador en proyectos cuyo objeto o
alcance contemple actividades de PLAN DE
ACCION PARA FORTALECER EL TURISMO
CULTURAL EN COMUNIDADES" .

EXPERIENCIA 04 (FOLIO 358):
2. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 28 de enero de 2020 por
ALCALDIA MUNICIPAL DE TIBASOSA en

2
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la que se acredita a NIDIAN
ALVARADO como Secretaria de Cultura,
Turismo, Juventud y Deporte

Tiempo certificado: 5 meses; 4 semanas; 2
dias

Profesional

Lopez

en

turismo |: Flor Lubia

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 365):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 5 de octubre de 2020 por
ORIGEN TRAVEL en la que se acredita a
FLOR LUBIA LOPEZ en la elaboracion de
guiones interpretativos aplicados a la
actividad turistica

Tiempo certificado: 1 afio; 8 meses; 2
semanas; 2 dias

EXPERIENCIA 02 (FOLIO 366):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 21 de diciembre de 2015 por
CAMARA DE COMERCIO DE
SOGAMOSO en la que se acredita a
FLOR LUBIA LOPEZ en el fortalecimiento
turistico de las provincias de Sugamuxi y
Tudama, que incluye guiones
interpretativos

Tiempo certificado: 9 meses, 17 dias

4,5 puntos

Profesional
turismo |l:
Diaz

en
Cristina

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 439):

1. Una (01) copia de la certificacion

4.5 puntos
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suscrita el 4 de octubre de 2020 por
ORIGEN TRAVEL en la que se acredita a
CRISTINA DIAZ en la elaboracion de
guiones interpretativos

Tiempo certificado: 1 afio; 9 meses; 2 dias
EXPERIENCIA 02 (FOLIO 441):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 10 de enero de 2018 por
SENA en la que se acredita a CRISTINA
DIAZ en la elaboracion de guiones,
fichas o documentos interpretativos y
turisticos

Tiempo certificado: 8 meses

Asesor socio-
cultural I: Carolina
Saldarriaga

EXPERIENCIA 01 (FOLIO 679):

1. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 2 de noviembre de 2017 por
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PEREIRA en la que se acredita a
CAROLINA  SALDARRIAGA en la
elaboracion del guion para
interpretacién, acceso y disfrute de la
cultura y el patrimonio

La experiencia #1 presentada para la ASESORA
SOCIO CULTURAL | NO CUMPLE, con lo
requerido en el numeral 4.2 EXPERIENCIA
ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO, ya que
certificacién presentada no indica “Fecha de
inicio y fecha de terminacion en el cargo”.

O puntos

2
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EXPERIENCIA 02 (FOLIO 579):

2. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 6 de diciembre de 2019 por
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PEREIRA en la que se acredita a
CAROLINA  SALDARRIAGA en la
implementacién de una ruta turistica en
el centro-occidente del departamento de
Risaralda, el cual incluye interpretacion
del patrimonio.

Tiempo certificado: 1 mes

EXPERIENCIA 03 (FOLIO 509):
3. Una (01) copia de la certificacion
suscrita el 5 de octubre de 2020 por
SUEJE en la que se acredita a
CAROLINA SALDARRIAGA como co-
autora del libro Paisaje Cultural
Cafetero Colombiano

La experiencia #3 presentada para la ASESORA
SOCIO CULTURAL I NO CUMPLE, con lo
requerido en el numeral 4.2 EXPERIENCIA
ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO, ya que
certificacién presentada no indica “Fecha de
inicio y fecha de terminacién en el cargo”.

EXPERIENCIA 04 (FOLIO 579):
4. Una (01) copia de la certificacion del
contrato suscrito entre UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA vy

2
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CAROLINA SALDARRIAGA en la que se
acredita la elaboracién y redaccién del
proceos metodologico y contenidos
patrimoniales, como insumos para el
disefio del libro de interpretacion
“Pueblos con Encanto de Risaralda”

Tiempo certificado: 1 mes

Asesor socio- | EI  proponente no presenta EXPERIENCIA
cultural 1l: Clara | ESPECIFICA para la asesora socio-cultural I
L : O puntos
Monica Zapata | conforme a lo requerido en el numeral 4.2
Jaramillo

4.3Propuesta de despliegue territorial del equipo de trabajo (12 puntos)

Se otorgara un maximo de doce puntos al proponente que entregue la mejor propuesta de despliegue de su equipo de trabajo (nimero de personas)
garantizando la cobertura geografica del proyecto; para esto el proponente debera presentar:

e Metodologia

e Conformacién de equipos en cada una de las ciudades, mencionando el nimero personas que trabajaran en cada ciudad y el nimero total
del equipo.

e Cronograma de trabajo en campo que tenga en cuenta la duracion del proyecto y la conformacion de equipos del punto anterior.

Para el resto de las propuestas se descontara de a dos puntos en orden de cercania a la oferta de despliegue territorial de mayor oferta.

PROPONENTE PROPUESTA DE DESPLIEGUE PUNTAIJE TOTAL
TERRITORIAL
No presento en la propuesta
CONSORCIO TURISMO inicial la conformacién de los 0 puntos
NARANJA Il equipos, ni menciono el nimero
de personas
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CORPORACION TURISMO, PAZ
Y DESARROLLO

22 personas

10 puntos

UNION TEMPORAL MAYATUR-
AVIATUR-AVIAEXPORT No 43

56 personas

12 puntos

4.4 INCENTIVO POR PERSONAL CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

2
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De conformidad con el Decreto 392 de 2018 y con el fin de incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, se
otorgara el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en la presente invitacion, a los proponentes que acrediten la vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a

continuacion:

No. Total de Trabajadores de la Planta de
Personal del Proponente

No. Minimo de Trabajadores con

discapacidad exigido

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

Mas de 200

QR |W[N|F

NOTA 1: Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del oferente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.
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NOTA 2: Para otorgar los puntos, se exige que la certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo certifique como minimo en los literales C,
numero de trabajadores con discapacidad y A, el nimero total de trabajadores vinculados a la empresa o razén social; en caso de que el literal C

indique 0, no se le asignara puntaje.

NOTA 3: La certificacién debe encontrarse vigente al momento de la presentacion de la oferta.

PROPONENTE

PUNTAJE

CONSORCIO TURISMO NARANJA I

No presenta

CORPORACION TURISMO, PAZ Y DESARROLLO

No presenta

UNION

TEMPORAL
AVIAEXPORT No 43

MAYATUR-AVIATUR-

No presenta en la propuesta inicial el certificado
del Ministerio de Trabajo.

RESUMEN DE LA EVALUACION EXPERIENCIA ESPECIFICA

CRITERIOS EVALUACION Y PONDERACION
EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO DESPLIEGUE
PROPONENTE ESPECIFICA MINIMO REQUERIDO - | TERRITORIAL DEL PERSONAL TOTAL
ADICIONAL EXPERIENCIA EQUIPO DE DISCAPACITADO
PROPONENTE ESPECIFICA TRABAJO
CONSNOESLC’)\”TXTSMO 20 puntos 32 puntos 0 puntos 0 puntos pu5r12tos
CORPORACION
TURISMO, PAZ Y 20 puntos 23 puntos 10 puntos 0 puntos >3
DESARROLLO puntos
UNION TEMPORAL a1
MAYATUR-AVIATUR- 20 puntos 9 puntos 12 puntos 0 puntos
AVIAEXPORT No 43 puntos

Teniendo en cuenta lo sefialado en el capitulo IV CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION DE LAS PROPUESTAS “solo aquellos
proponentes que alcancen un puntaje minimo de cincuenta (50) de un maximo de sesenta y cinco (65) puntos; seran objeto de evaluacion y

ponderacion de la propuesta econdémica...”, las propuestas presentadas por CONSORCIO TURISMO NARANJA |l y CORPORACION
TURISMO, PAZ Y DESARROLLO seran objeto de verificacion de la propuesta econdmica.
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4.4 PROPUESTA ECONOMICA (35 PUNTOS)

El proponente debera indicar en su propuesta el valor de la oferta econémica, especificando el IVA, de acuerdo al monto aprobado para ésta
contratacion. Se asignara el maximo puntaje de treinta y cinco (35) puntos, al oferente cuya oferta econdmica esté mas cerca por debajo de la
media geométrica.

Para el resto de propuestas se restaran de a dos (02) puntos en orden de cercania a la media geométrica por debajo, agotadas las ofertas por
debajo de la media geométrica se continuara restando de a dos (02) puntos a las que estén por encima en orden de cercania a la media
geométrica, hasta llegar a cero (00), que sera el puntaje que se asignara en adelante.

MG = /PE, X PE, X PE; X ... X PE

MG = Media Geométrica.
PEi = Propuesta Econdmica de cada Oferente.

n = Cantidad de Propuestas Habiles Presentadas.

NOTA 1: El oferente no podra en su propuesta econdmica presentar un valor superior al presupuesto asignado para la presente invitacion de
ofertas a presentar. De igual manera, la propuesta econémica no podra ser inferior al 80% del total de presupuesto asignado, toda vez que es de
interés de Fontur garantizar la calidad del servicio o producto a suministrar.

NOTA 2: Los proponentes que por disposicion legal se encuentren excluidos o exentos del IVA, deberan expresarlo claramente en su propuesta
econdmica, indicando su régimen tributario, causales, fuentes y razones juridicas de tales efectos. En tal caso, la evaluacién econdémica de todas las
ofertas se realizara sobre el valor de la propuesta sin IVA (antes de IVA).

En todo caso, los proponentes responsables de IVA, deben discriminar el valor del IVA en su propuesta econémica, en caso contrario, Fontur
asumira la propuesta IVA incluido y el proponente podra discriminarlo mediante documento aclaratorio, sin superar la oferta inicialmente
presentada.

NOTA 3: El proponente responsable del IVA, que no discrimine el valor del IVA en su oferta econdmica, incluso después de haberle sido requerido
en calidad de aclaracion, serd rechazado.
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NOTA 4: En caso de que alguna propuesta coincida con el valor de la media geométrica, se le otorgara el puntaje maximo, es decir, treinta y
cinco (35) puntos. Posteriormente la evaluacién de la propuesta econdmica de los demas proponentes se realizara como es habitual, pero a partir

de los veintiocho (28) puntos.

NOTA 5: No podra presentar su propuesta econdémica con decimales. De presentarse, se le asignara cero (00) puntos.

PRESUPUESTO OFICIAL: $ 1.104.736.677
80% DEL PRESUPUESTO: $ 883.789.342
MEDIA GEOMETRICA = $981.997.963

PROPONENTE

VALOR IVA INCLUIDO

CALIFICACION

CONSORCIO TURISMO NARANJA 11

$980.000.000

35 puntos

CORPORACION TURISMO, PAZ Y
DESARROLLO

$984.000.000

33 puntos

UNION TEMPORAL MAYATUR-AVIATUR-
AVIAEXPORT No 43

No cumplié con los 50 puntos minimos requeridos “ sélo
aquellos proponentes que alcancen un puntaje minimo de
cincuenta (50) de un maximo de setenta y cinco (65)
puntos; seran objeto de evaluacion y ponderacion de la

propuesta econdmica”

CONSOLIDACION DE RESULTADOS

CRITERIOS HABILITANTES CRITERIOS PONDERABLES PUNTAJE
PROPONENTE EXPERIENCIA PEF\iSONAL PUNTAJE PROPUESTA TOTAL :
GENERAL MINIMO ECONOMICA EVALUACION
CONSORCIO
TURISMO CUMPLE CUMPLE 52 puntos 35 puntos 87 PUNTOS
NARANJA I
CORPORACION
TURISMO, PAZ CUMPLE CUMPLE 53 puntos 33 puntos 86 PUNTOS
Y DESARROLLO
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Se firma en Bogota a los veintiséis (26) dias del mes de octubre del 2020

COMITE TECNICO



