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Portal.  www.fontur.com.co  

cmiranda@fontur.com.co 

Portal.  www.fontur.com.co 

cmiranda@fontur.com.co 

Verificación de 
Propuestas 

14 de febrero de 
2014 Sub. Dirección Jurídica  

Selección  
17 de febrero de 
2014 Sub. Dirección Jurídica  
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  NIVEL EDUCATIVO   EXPERIENCIA   TOTAL 

Perfiles/ Nivel 
Educativo y 
Experiencia Especifica 

Profesional Especialización Maestría 
Máximo 

Nivel 
Educativo 

  

Menor 
a 1 
año 

mayor 
o igual 
3 años 

Menor 
a 3 

años 
mayor 
o igual 

a 5 
años 

Mayor 
a 5 

años 

Maxima 
Experiencia 

  
Máximo 

total 

Un Director de 
Proyecto 

2 4 6 6   1 2 4 4   10 

Un Planner Estratégico 2 4 6 6   1 2 4 4   10 

Un Relacionista Público 2 4 6 6   1 2 4 4   10 

Diseñador Gráfico 2 4 6 6   1 2 4 4   10 

Copy Redactor 2 4 6 6   1 2 4 4   10 
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Criterios de 
Calificación 

Puntos Parámetros de Calificación 

Insuficiente  0 

No se detalla la metodología ni se menciona la 
secuencia lógica de los procesos a seguir o no 
se incluyen las estrategias o planteamientos 
para asegurar el cumplimiento de las 
obligaciones. 

Satisfactoria 3 

Se presenta la metodología pero no se detalla 
la secuencia lógica de procesos a seguir ni las  
estrategias o planteamientos para asegurar el 
cumplimiento de las obligaciones. 

Buena 5 
Se presenta la metodología y se incluye la 
secuencia lógica de procesos para  la 
consecución del producto final. 

Muy buena 10 

La metodología se describe en forma detallada 
y con la secuencia lógica de los procesos a 
seguir, así como las estrategias o 
planteamientos para asegurar el cumplimiento 
de las obligaciones. 

Criterios de 
Calificación 

Puntos Parámetros de Calificación 
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Insuficiente 0 

- No se presenta el plan de trabajo ni el cronograma. 
- Se presenta el plan de trabajo y no se presenta el 
cronograma. 
- Se presenta el cronograma y no se presenta el plan de 
trabajo. 
- Se menciona el plan de trabajo pero no es detallado o no 
describe las actividades y tareas a realizar o no incluye el plan 
de entrega de los productos (informe de avance e informe 
final). - Incluye el cronograma, pero no es detallado. 

Satisfactoria 3 

-Presenta el plan de trabajo, describe las actividades y tareas 
pero no es detallado. 
-Presenta cronograma pero no define claramente etapas y 
actividades acordes con la metodología propuesta. 

Buena 5 

-Presenta el plan de trabajo, describe las actividades y tareas 
a realizar para la consecución del producto. 
-Presenta cronograma con las etapas y actividades. No 
incluye o no es claro el plan de entrega de los productos 
(informe de avance e informe final). 

Muy buena 10 

-Presenta el plan de trabajo, describe actividades y tareas a 
realizar para la consecución de la investigación, de manera 
detallada. 
-Presenta cronogramas con las etapas y actividades, incluye 
claramente el plan de entrega de los productos (informe de 
avance e informe final). 
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Criterios de 
Calificación 

Puntos Parámetros de Calificación 

Insuficiente  0 

No se  hace entrega del informe final. - No se detalla 
metodología propuesta. - No se detalla diseño de las 
estrategias implementadas. - No se realiza entrega 
de soportes y certificaciones que permitan observar 
los resultados obtenidos (indicadores) durante la 
realización de esta actividad.  

Satisfactoria 3 

Se recibe informe pero no se detalla con claridad los 
parámetros establecidos en la metodología y diseño 
de las estrategias implementadas- Se adjuntaron 
soportes y certificaciones pero no permiten medir 
con claridad el impacto del proyecto 

Buena 5 

Presentó informe , no incluye o no es claro el plan de 
entrega de los productos.- Los indicadores 
entregados no se justifican con soportes ni 
certificaciones que justifiquen los resultados 

Muy buena 10 

Se presenta informe final donde se observa el 
cumplimiento de la metodología empleada y, el 
diseño de las estrategias implementadas.- Se 
adjuntan soportes y certificaciones que permitan 
observar por medio de indicadores el impacto del 
proyecto y su viabilidad 
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