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ADENDA No. 2
INVITACION ABIERTA A PRESENTAR OFERTAS FNTIA-056-2018

El FONDO NACIONAL DEL TURISMO, se permite informar a los interesados en el proceso de Invitacion Abierta
FNTIA-056-20018, cuyo objeto es: “SUPERVISION TECN|CA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA DE LOS
CONTRATOS QUE ADELANTE EL FONDO NACIONAL DE TURISMO”, que procede a modificar los
términos de la invitacién, debido a las observaciones realizadas de los términos de la invitacién, asi:

PRIMERO. Se modifica el Numeral 2.7. PRESUPUESTO, osi:

“2.7. PRESUPUESTO s

El presupuesto destinado FONTUR para la presente contratacion es por la suma de hasta: DOS Mil
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES VEINTE MIL SEISCIENTOS CUATRO PESOS Y CINCO
CENTAVOS ($2.292.020.604,5) inclvido IVA, cuando a ello hubiere lugar.

Se estima realizar lo contratacidn de dos {02) supervisores con un presupuvesto por la suma de Mil
CIENTO CUARENTA Y- SEIS MILLONES DIEZ MIL TRECIENTOS DOS PESOS Y VEINTICINCO |
CENTAVOS M/L ($1.146.010.302,25) IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, pora cada

uno de los dos (02) contratos derivados. .

No obstante, este valor podrd aumentarse en suma iguol o superior. Para efectos de o constitucion
de garantias y cléusula penal se enfenderd que el volor es la suma de MIL CIENTO CUARENTA Y
SEIS MILLONES DIEZ MIL TRECIENTOS DOS PESOS Y. VEINTICINCO CENTAVOS M/L
($1.146.010.302,25) IVA inclvido, cuando a_ello hubiere lugar. paro cada uno de los
contrafos.”

SEGUNDO. Se modifica en el Numeral 3.3. VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS
(HABILITANTE), Onicamente el Indicador Capital de Trabajo, asi:

v

CAPITAL DE TRABAJO |
Activo Corrienfe — Mayor o igual al 15%
Pasivo Corriente

(]

TERCERO. Se modifica el Numeral 3.6.1. EXPERIENCIA GENERAL (HABILITANTE), asi:

#3.6.1. EXPERIENCIA GENERAL (HABILITANTE)

los proponentes debercn diligenciar el ANEXO 6 FORMATO - EXPERIENCIA GENERAL DEL
PROPONENTE [HABILITANTE], en el que relacionen la experiencia a considerar para la verificacion
de lao experiencia general del proponente habilifonfe. ‘

Los proponentes deberdn acreditor lo experiencia general cjoh minimo dos (02) mdximo cuatro [O4)
- acredifaciones mediante la presenfacicn de certificaciones de contratos o convenios ejecutados y
terminados y/o  liquidados o copias de contratos o convenios ejecutados. y/o liquidados
acompariados del acta de liquidacion y/o acta de recibo final y/o acta de ferminacion de los
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contratos o convenios ejecutados dentro de los dltimos diez (10) aiios contados a partir de la fecha
del cierre y entrega de propuestas de este proceso, en donde su objeto o alcance contemple:

INTERVENTORIA O SUPERVISION DE CONTRATOS O CONVENIOS.
(Con excepcion de contratos o convenios que tenga por objefo actividades de obra)

la suma de los valores de los contratos o convenios deberé ser igual o mayor al 70% del fotal del
presupuesto oficial de la presente invitacion para un contra decir, MIL CIENT
ARENTA Y SEIS MILLONES DIEZ MIL TRECIENT D PES Y__VEINTICIN
ENTAVOS M/L ($1.146.010.302,25), expresado en Salarios Minimos Mensuales legales en
Colombia calculados de acuerdo a la fecha de terminacicn del contrato o convenio certificado. £n
caso que los contratos o convenios certificados se encuentren estipulados en moneda extranjera, el
proponente deberd hacer la conversién del valor del contrato o convenio en pesos colombianos
segun lo Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente en la fecha de terminacion del
contrato o convenio cerfificado. :

Requisitos que deben cumplir las certificaciones de experiencio.

Las certificaciones se deben presentar en copia legible. FONTUR se reserva el derecho de solicitar lo
verificacién del original. Cada certificacion deberd contener la siguiente informacion:

a. Nombre o razén social del contratante, donde conste el nimero de documento de identidad del
mismo. :
b. Nombre o razén social del contratista, donde conste el nimero de documento de identidad del
mismo. '
c. Fecha y objeto del contrato o convenio.

d. Valor ejecutado def contrato o convenio.

e. Fecha de iniciacién del confrato o convenio.

f. Fecha de fterminacion.

g. Datos de contacto para verificacién, que deberdn corresponder al contratante.

h. Debe contener el cargo de quien firma la certificacion.

i. NO SE ACEPTARAN AUTO CERTIFICACIONES

Solo se tendrdn en cuenta las certificaciones que incluyan las condiciones referidas anferiormente.

Nota 1: £n caso que el proponente no presente el ANEXO 6 FORMATO - EXPERIENCIA GENERAL
DEL PROPONENTE [HABILITANTE] y,/o presente un nimero de certificaciones superior al solicitado,
solo serdn tenidas en cuenta para la habilitacion de la propuesta, las primeras cuatro (4)
certificaciones presentadas segun el orden de foliacién.
Nota 2: Si alguna certificacién incluye varios contratos o convenios, para la verificacidn de la
cantidad minima y mdxima requerida, se verificard cada contrato o convenio por separado y segin
el orden de relacién, cumpliendo con todos los requisitos solicitados para la verificacion de las
certificaciones, considerando cada contrato o convenio certificado como vna acreditacidn de
experiencia. :
Nota 3: Si el documento de cerfificacion incluye varios contratos o convenios, se debe identificar en
forma precisa si son contratos o convenios adlicionales af principal ‘o son confrafos nuevos,
indicando en cada uno de ellos sus objetos, plazos y valor.
Nota 4: Cuando un proponente suminisire informacidn referida a su participacidn en un consorcio o
union femporal, se considerard para efectos de la verificacion del factor experiencia general, e/
_ porcentaje de participacidn establecido, para lo cual se aplicard este porcentoje para definir el
valor correspondiente del contrato o convenio ejecutado y en el caso de que la informacidn refiera
su participacidn en un convenio, para esfe efecto, se tendrd en cuenta el valor de su aporte en el
i
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mismo. Este porcenfaje deberd ocreditarse en la certificacion, contrato o convenio y acta de .
terminacion y/o fiquidacion, de lo contrario se deberd anexar .documento de conformacion de la
figura asociativa paro realizar dicha verificacion.

Nota 5: los contratos o documentos que se alleguen como experiencia (habilitante) y que sean de
contrafos ejecutados o expedidos en otro pais, deben presentarse traducidos ol idioma espariol
Nota 6: FONTUR se reserva el derecho de verificar la informacidn presentada, si los certificaciones
aportadas por el proponente no se pudieran verificor en su contenido durante tiempo estipulado
pora realizar la evalvacion en el cronogroma, aun con fa entrega de documentos subsanables, o
misma no serd fenida en cventa. En caso de que Ja informacién suministrada para hacer valer o
experfencio genera/ sea inexacto o no veraz el proponenfe serd rechazado y su propuesta no serd
fenida en cventa.”

CUARTO. Se modifica el Numeral 3.6.2. EQUIPO DE TRABAJO MINIMO A EVALUAR - FORMACION
EDUCATIVA - CRITERIO HABILITANTE, asi:

“3.6.2. EQUIPO DE TRABAJO MINIMO A EVALUAR - FORMACION EDUCATIVA - CRITERIO
HABILITANTE

£l proponente deberd aportar en la propuesta la relacion del personol minimo o evaluor en el ANEXO 8
FORMUILARIO - EQUIPO DE TRABAIO MINIMO FORMACION EDUCATIVA [CRITERIO HABILITANTE)

Perfil Contidad | Nivel educativo Dedicacién
Director de Uno (01} | Titulo de pregrado: 100%
Supervisidn Profesional universitario en /ngen/er/a Industrial o Administracién de '

Empresas o Administracion  de, Empresas Hofeleras O. fitulos de
profesionales universitarios contenides en el drea del conocimiento de
Economia, ' Administracion, Confao’ur/a y afines segun verificocion
SNJES.

Titulo de Postgrado:

Especializacién o maestria o doctorado o posfa’oc/orado en Direccién o
Gerencia de Proyectos o MBA.

Experto Uno (0]) | Titulo de pregrodo: 100%
Juridico Profesional universitario en Derecho
Titulo de Postgrado:

Especializacion o maestria o doctorado o postdoctorado en Derecho
Comercial o Derecho Administrativo o Derecho Publico contenidos en ef
drea de conocimiento de Ciencias Sociales y Humanas e incluidas en el
nucleo bdsico de conocimiento NBC Derecho y afines.

Profesional | Dos (02) | Titvlo de pregrado: 100%
de Profesional universitario en Ingenieria_Industrial o Administracidn de
apoyo a Empresas o Administracién de Empresas Hoteleros O fitulos de
seguimiento profesionales universitarios contensdos-en el drea del conocimiento de

Economia, Administracidn, Contaduria. y afines segin verificacion

SNIES.

Titulo de Postgrado: ~

Especializacién maestria o doctorado que involucren

actividades en:

Direccién o gerencia o gestion de: Proyectos o Evaluacion o

Desarrollo de Proyectos o Auditoria y Control.

£l proponente debe presentar por cao’a /n/egranfe de/ equipo, para considerarse habilitado la
siguiente informacion:
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Fotocopia de los titulos de estudio (pregrado y posigrado).

CARTA' DE COMPROMISO O DE INTENCION DE PARTICIPACION DEL PROFESIONAL EN EL
CONTRATO EN LA QUE SE ESPECIFIQUE EL CARGO A DESEMPENAR.

Tarjeta profesional para el ejercicio de la profesién de acverdo a la legislacion colombiana, en los

casos que aplique.

Los contratos o documentos que se alleguen como acreditacion de nivel educativo fequipo de
trabajo) y expedidos en otro pais, deben presentarse traducidos al idioma espafiol. |...]

QUINTO. Se modifica en el apartado del CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION
DE LAS PROPUESTAS, asi:

“CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION DE LAS PROPUESTAS
Las propuestas que hayan sido decloradas hdbiles por el cumplimiento de los requisitos previstos
como criterios habilitantes en estos Términos de Referencia, serdn objefo de evalvacidn.

Se seleccionardn dos [02) proponentes. Las propuestas serdn evalvadas feniendo en cuenta los
siguientes factores, sobre una asignacion mdxima total de mil (1000) punios y minima de setecienfos
[700) punfos:

CRITERIO , « PUNTAJE
Experiencia Especifica del Proponente 420 puntos
Experiencia Especifica del Fquipo de Trobajo 400 puntos
Propuesta Econdmica 180 puntos
PUNTAJE TOTAL . 1.000 puntos

Nota 1: Para_adjudicar el proceso de seleccién se requeriré que el (los)
proponente(s) cumpla(n) con el 70% de los puntos a asignar; se seleccionaran dos
proponentes con el mayor puntaje. En caso de que se cuente sélo con un
proponente _que cumpla este requisito, se seleccionara éste proponente y se le
adjudicard el contrato por el valor total del presupuesto de la presente invitacién.
(2] ‘

SEXTO. Se modifica el 4.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (400 PUNTOS), asi:

O

Pbx: (1) 3275500

#4,2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (400 PUNTOS)

Fl proponente deberd difigenciar el ANEXO 9 FORMATO - EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO .
DF TRABAJO (CAIIFICADO). Se oforgard un mdximo de ‘cuatrocientos (400) puntos por o

acreditacidn de experiencia especifica para el equipo de trabajo de acuverdo a los criterios y

especificaciones abajo relocionados:

Perfil Cantidad | Criterios de valoracién Puntaje

Director de | Uno [0]) | Ocho {08) afios de experiencia especifica en Direccion o Gerencia | 160
Supervision de contrafos de supervision o interventoria en méximo diez (10) | Funfos

acredlitaciones de experiencia, mediante la presentacion de
certificaciones de contrafos en efecucion, efecutados, terminados
y/o liquidodos o copias de contratos en ejecucion o ejecutados y
terminados  y/o liquidados, acompaiados de informes de
supervision o acta de liquidacién o acta de ferminacién o acta de
recibo final,
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Se oftorgard un puntaje de veinte (20) puntos por cada afio de
experiencia acrediifado, hasta un méximo de ciento sesenta (160)

punfos.
Experto Uno (07) | Cuatro (04) arfios de experiencio especifica como Frofesional | 80
Juridico Juridico en audiforia o supervision o inferventoria a contratacién en | Punfos
mdximo seis (06) ocreditaciones de experiencia, mediante lo

presentacion de cerfificaciones - de. contratos en ejecucion, o
gjecutados o ferminados y,/o liquidados o copias de contratos en
ejecucién, ejecutados y terminados y,/o fiquidados, acompariados
de informes de supervision o acta de liquidacién o acta de
terminacion o acta de recibo finol, -, ‘
Se oforgard un punfaje de veinte. (20} puntos por-cada afio de
experiencia acredifada, hasta un méximo de ochenta (80) puntos.

Profesional | Dos (02) | Cuatro (04) ofios de experiencia especifica en coordinacion, o | 160

de direccién o subdireccion en supervision o inferventorio a contratos | Punios
apoyo a en mdximo seis acrediitaciones de experiencia, mediante lo
seguimiento presentacién de certificacionés de ' contratos en ejecucion o

efecutados o ferminados y/o liquidados o copias de contratos en
ejecucion o ejecutados y ferminados /6 liquidados, acomporiados
de informes de supervision o octy de fiquidacion o acta de
ferminacion o acta de recibo final.

Se oforgard un punfaje de veinte [20). puntos por coda aiio de
experiencia_acreditoda, hasta un mdximo de ochenta (80) punfos
por profesional; para un fotal de ciento sesenta (180) puntos.

Requisitos que deben cumplir las certificaciones de experiencia.
Las certificaciones o contratos o convenios se deben presentar en copio legible. FONTUR se reserva
el derecho de solicitar la verificacidn del original.,

Coda certificacién deberd contener la siguiente informacidn:

a. Nombre o razon social del contratonte, donde conste el nimero de documento de identidod del

mismo.
b. Nombre o razén social defl contratista, donde conste el nimero de documento de identidod del

mismo.

¢. Fecha y objeto del contrato o convenio.

d. Fecho de iniciacion del contrato o convenio.

e. Fecha de terminocion.

f. Datos de contacto para verificacién, que deberdn corresponder aof contratante.
g. Debe contener el cargo de quien firma la certificacin.

h. NO SE ACEPTARAN AUTO CERTIFICACIONES

g

Solo se tendrdn en cuenta las cerfificaciones o confratos.o convenios que incluyan las condiciones
referidos anteriormente.

Nota 1: En caso que ef proponente presente un nimero. de certfificaciones o confrafos o convenios
superior al solicitado, y/0 no presente debidamente diligenciado el ANEXO 9 FORMATO -
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (CALIFICADO), solo serdn fenidas en cventa
para la calificacion de la propuesta, las primeras certificaciones presentadas segin el orden de
foliacién hasta completor el nimero mdximo de certificaciones o contratos o convenios solicitadas.
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Nota 2: Si alguna certificacién incluye varios contratos o convenios, se debe identificar en forma
precisa si son adicionales ol principal o son nuevos, indicando en cada uno de ellos sus objetos,
plazos y valor.

Nota 3: Si alguna certificacion incluye varios confratos o convenios, para la verificacién de o
cantidad minima y

mdxima requerida, se verificard cada contrato por separado y segin el orden de relacion,
cumpliendo con fodos los requisitos solicitados para la  verificacion de las certificaciones,
considerando cada contrato o convenios, certificado como una acreditacidn de experiencia.

Nota 4: los contratos o convenios, o documentos que se alleguen- como experiencia o como -
acreditacién de nivel educativo [habilitante, calificada, equipo de trabajo] y que sean expedidos en
ofro pais, deben presentarse traducidos al idioma espariol. R
Nota 5: Si alguno de los elementos minimos de informacicn no se encuentra en las certificaciones o
no aporta certificacion, se deberd anexar copia del contrato o convenio acompariado de informe de
supervision o acta de ferminacién y/o liquidacion, donde se pueda constatar toda la informacién
antes requerida.

Nota 6: FONTUR se reserva el derecho de verificar la informacién presentada, si las certificaciones
o contratos o convenios aportados por el proponente no se pudieran verificar en su confenido
durante tiempo estjpulodo en el cronograma para realizar la evalvacion, aun con la entrega de
documentos subsanables, la misma no serd fenida en cuenta. En caso de que la informacion
suministrada para hacer valer la experiencia sea inexacta o no veraz el proponente serd rechazado
y su propuesta no serd fenida en cuenta.

Nota 7: Para la evaluacién de la experiencia del equipo de trabajo, es necesario

aclarar_que los periodos de tiempo_acreditados no pueden traslaparse, por lo

tanto, el tiempo de ejercicio profesional del personal se contaran consecutivamente,
sin contar mas de una vez los periodos de tiempo que coincidan, (...}”

SEPTIMO. Se modifica el 4.3. PROPUESTA ECONOMICA (180 PUNTOS), asi:

“4.3. PROPUESTA ECONOMICA (180 PUNTOS):

Fl proponente deberd diligenciar el ANEXO 10 FORMATO - PROPUESTA ECONOMICA. Al
proponente que presenfe el menor porcentaje de la supervisién por fipologia de contrafo se le
asignard la fotalidad de los puntos establecidos por categoria en el cuadro referido a continuacion,
para un puntaje mdximo fotal de ciento ochenta (180) puntos. Para lo demds proponentes se
asignard el puntaje por regla de tres inversa, de manera proporcional, considerando como referenfe
por categoria el proponente que haya obfenido el mayor puntaje:

1P - R DE PERVI | PuntAJKE
y g 2% valor del con e
1 | Capacitacion % 36 Puntos
2 | Publicidad y Mercadeo % 36 Puntos
3 | Consultoria % 36 Puntos
4 | Tecnologia % 36 Puntos
5 | Prestacién de Servicios % , 36 Puntos
Total 180 Puntos

NOTA 1: £l porcentaje por servicios de supervision en cada tipologia no podrd ser inferior ol 2% ni

superior al 7%. En todo caso el porcentaje que esté por encima o por debajo de los mencionados

serdn rechazados y no obfendrdn puntaje.

NOTA 2: Para determinar el porcentaje del valor de la supervisidn se debe tener en cuenta que este
O en este porcentaje se incluird fodo tipo impuestos y retenciones deley. [...]
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OCTAVO. Se modifica en el item 3.3. VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS (HABILITANTE),
nicamente el Indicador Capital de Trabajo, asi:

()

CAPITAL DE TRABAJO
Activo Corriente - Mayor o igual of 15%
Pasivo Corrienfe

(..

NOVENO. Se modifica en el CAPITULO VII. ANEXOS, inicamente los siguientes Anexos, los cuales se
adjuntan a la presente Adenda:

ANEXO 7. Formulario - experiencia especifica del proponente {calificable).
" ANEXO 9. Formulario Experiencia del Equipo de Trabajo (calificable).
ANEXO 10. Propuesta Econémica.

ANEXO 13. Anexo Técnico.

DECIMO. los términos y condiciones que no se hayan modificado en la presente adenda se ratifican como
~ oparecen en los términos de la Invitacién Abierta a presentar Propuestas FNTIA-056-2018.

Dado en Bogoté

bired’orq Juridica
P.A. FONTUR

Revisé: Carolina Miranda Escandén.

Proyecté: Alba Rocio Parra Vera. Q
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ANEXO TECNICO No. 13

1. CANTIDADES Y PROMEDIOS HISTORICOS DE TIPOLOGIAS DE CONTRATOS

TIPOLOGIA DE CONTRATOS

CAPACITACION | COMUNICACIONES* | € NI | ORGANIZACION mganclﬁoml | PRESTACION 'TDEEC&OLQGIAS

. Lol [t | EIMpREsos* | DESERVICIOS | |\ SRMACION
2015 47 5 5 13 9 2 8 5
2016 6d 2 1 16 12 5 16 2
2017 78 7 9 29 ik 6 13 3
2018 61 2 ] 24 7 1 1 5

15%

% 100% 14% 10% 33% 16%

LICIDAD Y MERCADEO.

*Esta Iibolc;glc es (rée}'mAplozou g)or a de
2. DEFINICIONES DE TIPOLOGIA DE CONTRATOS

a) CAPACITACION: Desarrollo curricular de programas de capacitacién, que incluye materiales didécticos y
de apoyo (desarrollo, disefio y produccién); proporcionar el personal académico y/o de apoyo para el
desarrollo de las jornadas o clases (incluye honorarios, alimentacién, hospedaie, desplazamientos, gastos
de viaje, efc.); y proporcionar la logistica necesaria para el desarrollo de las capacitaciones {equipos de
apoyo, transporte, locaciones, equipamiento, servicios, etc.). Aplica tanto para las presenciales como las
virtuales.

b} PUBLICIDAD Y MERCADEO: Contratacién y ejecucién de planes de medios, disefio y produccién de
piezas de comunicacién promocional {impresos, audiovisuales y/o digitales).

c¢) CONSULTORIA: Estudios necesarios para la ejecucién de proyectos de inversién, estudios de diagnéstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como estudios de mercado,
disefios de productos turisticos, estructuracién de negocios, efc.

d) TECNOLOGIA: Desarrollo de software o aplicacién informatica o website o plataforma tecnoldgica a
medida, segin las necesidades especificas.

e} PRESTACION DE SERVICIOS: Son confratos mediante el cual una persona, normalmente un profesional en
algin dreq, se obliga con respecto a ofra a realizar una serie de servicios a cambio de un pago, dirigido
al cumplimiento de metas, horas, objetivos, proyectos; etc.

3. EQUIPO MINIMO ADICIONAL AL PRESENTADO EN LA PROPUESTA

El o los proponentes seleccionados deberén presentar y garantizar un equipo minimo de profesionales
adicionales al evaluado, aqui descrito, para aprobacién del supervisor por parte de FONTUR. Si alguno o
algunos de los profesionales presentados para conformar el equipo de trabajo es extranjero deberd aportar
autorizacién expedida por el ente competente pard ejercer la profesién en Colombia y/o la convalidacién del
titulo profesional de posgrado y pregrado obtenido en el exterior expedido por el Ministerio de Educacién
Nacional. Todo esto previo a la firma del acta de inicio.

Cuatro  {04) afios de experiencia
especifica en actividades relacionadas
con el desarrollo de aplicativos méviles
y/o plataformas  web, mediante la

Profesional  Universitario  en
Ingenieria de Sistemas o en
aquellas contenidas en el NBC
Ingenieria Sistemas, Telemdtica

Experto en
Ingenieria
de Sistemas
(uno)

Calle 40A N° 13 - 09 Edificio UGI Piso 12

Pox: (1) 616 60 44 ' Bogotd D.C. — Colombia Fax:
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y dafines segin verificacion | presentacion de méximo 6
SNIES certificaciones de contratos en ejecucion,
ejecutados, terminados y/o liquidados o
copias de coniratos en  ejecucion,
ejecutados y terminados y/o liquidados,
acompaiiados  de  informes  de
supervisién, acta de liquidacién o acta
de terminacién o acta de recibo final.
Cuatro (04) afios de experiencia
especifica como docente de planta en
Instituciones  de  Educacién  Superior
registradas como tal en el Ministerio de
educacién  Nacional, mediante la
Experto en presentacién del acto administrativo o
apacitaciéon . , certificaciones de méximo 6 contratos en
Cap " Profesional en Pedagogia. o ) ) 50%
y Formacion ‘ ejecucion, ejecutados, terminados y/o
(uno) liquidados o copias de contratos en
ejecucion, ejecutados y terminados y/o
liquidados, acompafiados de informes
de supervisién, acta de liquidacién o
acta de terminacién o acta de recibo
final.
Tres {03) afios de experiencia especifica
como asesor o consulfor en temas
Maritimos y/o Nduticos, mediante la
presentacion de mdximo 5
Experto . o e . .
L. Profesional  Universitario en | certificaciones de contratos en ejecucion,
Nautico o . . s o
Ciencias Navales y/o | ejecutados, terminados y/o liquidados o 20%
{uno) . . o . . i _
Administracién Maritima. copias de conifratos en ejecucion, :
ejecutados y terminados y/o liquidados,
acompaiiados ~ de  informes  de
supervision, acta de liquidacién o acta
de terminacién o acta de recibo final.
. T Cinco (05) afos de experiencia
Profesional  Universitario  en o ! PN
o especifica en Gestién y/o Planificacion
Administracién de Empresas s . L
- Turistica, mediante la presentacién de
Turisticas y/o Hoteleras o ~ ° P
AN mdximo 7 certificaciones de contratos en
Administracién de Empresas o | . - . )
Experto en . T ejecucién, ejecutados, terminados y/o
. Profesional  Universitario con | ' . o
Turismo . liquidados o copias de contratos en 80%
Postgrado en Turismo | 1" "0 T .
(Uno) : . ejecucion, ejecutados y terminados y/o
contenidas en el drea del [ N )
. | liquidados, acompafiados de informes
conocimiento  de . Economia, L sy s
e ] de supervisién, acta de liquidacién o
Administracién, Contaduria y S .
. . e acta de terminacién o acta de recibo
afines segin verificacién SNIES fingl
Profesional  Universitario en | Cuafro  (04) afios de experiencia
Experto en . p. . : >
Mercadeo  y  Publicidad, | especifica en disefio y ejecucién de
mercadeo y L . . oL 2 Ao
. . Publicista, Mercadélogo | planes de medios, disefio y produccién 30%
publicidad . . . o .
(uno) contenidas en el drea de | de piezas de comunicacién promocional
conocimiento de  Economia, | (impresos, audiovisuales y/o digitales);
i Calle 40A N° 13 - 09 Edificio UGH Piso 12 I Fax:
, i A . 5 . Fax:
Pbx: (1) 616 60 44 | Bogota D.C. — Colombia . (1] 616 60 44
3 i
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Administracién, Contaduria y
afines del nicleo de
conocimiento de
Administracién o del drea de
conocimiento de Bellas Artes
del nicleo de conocimiento de
Publicidad y afines.

mediante la presentacién de mdximo 6
certificaciones de contratos en ejecucion,
ejecutados, terminados y/o liquidados o
copias de confratos en ejecucién,
ejecutados y terminados y/o liquidados,
acompafados de  informes  de
supervisién, acta de liquidacién o acta
de terminacién o acta de recibo final.

Corrector de
estilo y

Profesional  universitario  en
literatura, comunicador social,

Tres (03) afios de experiencia especifica
en control de calidad y correccién de
estilo, mediante
méximo 5 certificaciones de contratos en
ejecucién, ejecutados, terminados y/o

la presentacién de’

www fontur.com.co

redaccion de N " liquidados o copias de contratos en 50%
periodismo, idiomas y lenguas | U 0T .
texto ! ) ejecucién, ejecutados y terminados y/o
modernas o filologia. o - )
(uno) liquidados, acompafiados de informes
de supervisién, acta de liquidacién o
acta de ferminacién o acta de recibo
final.
i Calle 40A N° 13 - 09 Edificio UGI Piso 12 ! Fax:
Pbx: (1) 616 60 44 ; Bogotd D.C. - Colombia : (11616 60 44
i i '



