FORMATO PROPUESTA ECONOMICA

INVITACION PRIVADA FNTIP-XX-2018

Realizar jornadas de capacitacion tedrica y practica sobre discapacidad, accesibilidad e inclusién laboral, enfocandose en el sector turismo.

Actividad

Cantidad

Valor Unitario

IVA

Subtotal (Valor
unitario + IVA)

Total (Valor con IVA
por la cantidad)

Realizar convocatoria (mailing y call center ) de los 30 participantes
maximos para cada una de las jornadas a realizar hasta para 14
ciudades* (con al menos la confirmacién de 20 participantes por
ciudad)

14

Cronograma en el que se especifique la fecha y el lugar en la que se
realizard las jornadas en cada ciudad.

Elaboracién del contenido de las tematicas* a desarrollar en la jornada
1de capacitacidn tedrica

Elaboracién del contenido del desarrollo de la jornada de capacitacién
practica y actividades a realizar, de acuerdo a los momentos* indicados
para la misma.

Disefio de las encuestas que se aplicardn a los asistentes al inicio y al
finalizar cada jornada.

Digitacién y tabulacién de la informacién recolectada en las encuestas

Realizacién de una jornada de capacitacidn (teorica y practica),
informe de la misma y listado de asistencia.

14

Alquiler de salén tipo auditorio, con capacidad minima para 30
personas, con sillas movibles y espacio para realizar los talleres
vivenciales.

14

Alquiler de ayudas audiovisuales (computador, video beam y pantalla
para proyectar, sonido, 2 micréfonos)

14

Transporte (ida y regreso) del material didactico

14

Realizacién de una cartilla impresa con las especificaciones* indicadas.

Transporte aéreo y/o terrestre ida y vuelta para hasta 14 ciudades para
hasta tres (03) personas (dos capacitadores y un acompafiante del
capacitador en condicién de discapacidad, si este ultimo lo requiere).

Transporte terrestre en las ciudades donde se desarrollen las jornadas
de capacitacion (aeropuerto- hotel - lugar de desarrollo de la jornada-
hotel — aeropuerto), para 3 personas (dos capacitadores y un
acompaiante del capacitador en condicién de discapacidad si este
ultimo lo requiere).

Alimentacién para hasta 3 personas (dos capacitadores y un
acompafiante del capacitador en condicién de discapacidad si este
ultimo lo requiere). Dos 02 comidas (almuerzo y cena) por ciudad para
cada persona.

Alojamiento para hasta 3 personas (dos capacitadores y un
acompafiante del capacitador en condicién de discapacidad si este
ultimo lo requiere). 1 noche por ciudad para cada persona.

SUBTOTAL

IVA

TOTAL




CIUDADES:

1. Armenia 8. Bucaramanga
2. Medellin 9. Cartagena

3. Cali 10. San Andrés
4. Pasto 11. Riohacha

5. Bogota 12. Santa Marta
6. Villavicencio 13. Neiva

7. Paipa 14. Pereira
TEMATICAS:

Inclusién Laboral: ¢Qué es? éCual es el marco normativo? Ruta de inclusién y al menos 3 casos de éxito.

Discapacidad: éQué es? ¢Quiénes son las personas con discapacidad? éCuéles son los protocolos de servicios y leyes?

Accesibilidad: ¢éQué es? éCémo se entiende? £Qué barreras que existen? éCémo se puede ser accesible? éQué es disefio universal? ¢§Qué son los ajustes
razonables? ¢Cudles son las buenas précticas?

Turismo Accesible: Turismo y Accesibilidad ¢Qué es? ¢Cuéles son las barreras? ¢Cudles son las buenas practicas de turismo accesible? ejemplos reales,
$Qué dice la OMT con respecto al Turismo Accesible? ¢Cuél es la retribucion y beneficios de que un destino, producto o servicio sea accesible? ¢éCémo
se logra ser accesible en el turismo?

MOMENTOS JORNADA PRACITCA:

Primer momento: El contratista deberé explicar a los asistentes la metodologia de trabajo y deberd verificar la imagen o concepto que tienen los
asistentes respecto al tema de la discapacidad.

Segundo momento: Se realizara un juego de roles en el que los participantes podrén " Vivir" algunas discapacidades.

Tercer momento: Se deberd realizar una plenaria en la que se compartan las experiencias vividas por los participantes a las jornadas y propongan
cambios “imaginarios” que puedan generar pautas para una interaccion adecuada con personas con discapacidad.

ESPECIFICACIONES CARTILLA:

@ Introduccién

o Contenido que se abordd en las jornadas de capacitacidn tedrica y practica

e Fotografias de las jornadas

e Anélisis de la informacién recolectada en la encuesta inicial y final, aplicada a los asistentes
e Conclusiones y recomendaciones

La cartilla impresa deberd tener las siguientes especificaciones técnicas:
Tamafio: 22 X 14 cerrado (media carta)

Papel: P4ginas internas propalcote de 115 grs

Caratulas: 200 grs

No. de paginas: Aprox. 60 internas + portada y contraportada

Tintas: 4X4 tintas

Cosido al caballete

Cantidad: 1



