EVALUACION TECNICA

FLABORACION DE UN ESTUDIO DE SENALIZACION TURISTICA PEATONAL Y SU
CONEXION VEHICULAR DE ONCE (11) ZONAS: CENTRO HISTORICO, CRESPO,
MARBELLA, BOCAGRANDE, CASTILLO GRANDE, LAGUITO, GETSEMANI, PIE DE LA
POPA (CERRO DE LA POPA), MANGA, ZONAS COMERCIALES Y PRINCIPALES
ACCESOS (TERRESTRES, MARITIMOS Y AEREO). LOCALIZADAS EN EL DISTRITO
TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS — DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

Dando alcance en lo estipulado en la INVITACION ABIERTA A PRESENTAR OFERTAS
No. FPT-033-2013 se tiene:

CAPITULO 5
CRITERIOS DE SELECCION DFE LAS PROPUESTAS

Los criterios de seleccion a tener en cuenta en ef presente proceso de seleccion
son los siguientes:

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
ASPECTOS JURIDICOS CUMPLE / NO CUMPLE
ASPECTOS FINANCIEROS CUMPLE / NO CUMPLE
EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE
EQUIPO DE TRABAJO 500 PUNTOS
VALCR DE LA PROPUESTA 500 PUNTOS

5.1, EXPERIENCIA GENERAL:

Para ia acreditacion de la Experiencia General Requerida el proponente deberd
cumplir fos siguientes requisitos:

Acreditar fa experiencia mediante la presentacion de minimo dos {2) v maximo
cuatro {4) certificaciones sobre contrafos ejecutados y terminados durante los
Ultimos seis {6} aros anteriores a la fecha de cierre de la presente invitacidn, cuya
sumatoria sea igual o mayor al valor de la presente invitacion y que hayan tenido
por objeto o hayan incluido dentfro de su alcance alguna de las siguientes
actividades: Al menos una de las certificaciones sea sobre experiencia en Disen
y/u obras de Senalizaciéon Vial urbana o rural, i%'




Fa

Al menos una de las ceriificacicnes sea sobre experiencia en Proyectos de
conservacién de

Patrimonic con compenente de sefnalizacién (obra o consultorial).
NOTA 1: Las certificaciones de experiencia general, deberdn reunir los
siguientes requisitos:

1. Nombre o razén social del contratante.

2. Nombre o razon social del confratista.

3. Objetc del contrato.

4. Valor del contrato.

5. Contratos ejecutados y terminados. (Para lo cual se debe tener fecha de inicic
y fecha de terminacion).

6. La certificacion debe estar debidamente suscrita por quien la expide.

7. En casc que la certificacion sea expedida a un consorcio ¢ union tempordl, en
la misma debe identificarse el porcentaje de participacién de cada unc de sus
integrantes.

8. Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si
son contratos adicicnales al principal ¢ son contratos nuevos, indicando en cada
uno de ellos sus objetos, plazes, valer y cailificacion individualmente.

?. No se aceptan auto certificaciones

Bl Administrador del Fendo Nacionai de Turismo se reserva el derecho de verificar
la informacion presentada. En caso de que sea falsa o inexacta, el proponente
serd descalificado v su propuesta no serd tenida en cuenta,

En todo caso se permite acreditar la experiencia solicitada presentando copia de
contratos gjecutades v terminades junto con la respectiva acta de liguidacion o
terminacion, donde conste la gjecucién a satisfaccion de la entfidad contratante,
cuandc la certificacion apeortada no contenga la totalidad de la informacién
requerida.

Las certificaciones podrdn expedirse ya sea individualmente ¢ a consorcics u

Unicnes temporales, casc en el cual se deberd indicar la participacién de la
respectiva empresa en la figura asociativa que corresponda.




Evaluacion

de la experiencia general:

CONSULTORES DE INGEN{ERIA UG 21

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE
CONTRATO EMPRESA VALOR
MINISTERIQ DE AGRICULTURA
f&ii:)oz%%? ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE 8 268.523.389,00
ESPARA VALIDO
MINISTERIO DE AGRICULTURA
A
i &iigozﬁolg ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE 5 147.257.941,00
ESPANA VALIDO
ENERO 2008 - | CONSEJERIA DE COMERCIO Y VIVIENDA DE
JULIO 2011 ANDALUCIA ESPARA ? 819.276.025,00 VALIDO
TOTAL 5 1.235.057.355,00
CONSORCIO DE OCCIDENTE
EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE
CONTRATO EMPRESA VALOR
2628-2012 ALCALDIA DE PEREIRA S 28.881.683,00 VALIDO
CONSTRUCTORA ORGANIZACION LUIS
1D93-048 CARLOS SARMIENTC ANGULO - $ 324.710.817,50
CONSTRUCCIONES PLANIFICADAS S.A, VALIDO
TOTAL $ 1.053.592.500,50
UNION TEMPORAL ESTUDIOS CARTAGENA
EXPERIENCIA GENERAL NO CUMPLE
CONTRATO EMPRESA VALCR
INSTITUTO COLOMBIANG DE
188-2009 ANTROPOLOGIA E HISTCRIA 3 3.222.390 VALIDO
004-2610 ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRARDOT S 195.010.076,42 VALIDO
181-2011 MUNICIPICO DE ANAPOIMA $  107.156.975,31 VALIDO
AGOSTO 2008
SEPTIEMBRE HRC INGENIERIA SAS 5 12.597.706,25
2008 VALIDO
TOTAL $  323.987.147,89
P YV INGENIERIA S.A.5.
EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE
CONTRATO EMPRESA VALOR
CONCESIGON AUTOPISTAS BOGOTA
BG- - 212,354, .
CABG-0053-08 GIRARDOT 5.4. 5 1.212.354.316 VALIDO
CONCESION AUTOPISTAS BOGOTA
CABG-0061-07 GIRARDOT S.A. $  £524.578.124,00 VALIDO
FPT-129-2011 CONSORCIO ALIANZA TURISTICA $  301.801.657,00 VALIDO
M-127-2011 CONSORGIO ALIANZA TURISTICA §  520.407.291,50 VALIDO
TOTAL $ 2.659.141.388,50




CONSQRCIO ALIANZA 2013

EXPERIENCIA GENERAL NO CUMPLE
CONTRATO EMPRESA VALOR
3587-2008 INSTITUTO NACIONAL DE VIAS INVIAS S 57.288.434,24 VALIDO
3588-2008 INSTITUTO NACIONAL DE VIAS INVIAS S 45.701.439,95 VALIDO
20-2008 ES,CUELA TECNOLOGICA INSTITUTO )
TECNICO CENTRAL NOC VALIDO
TOTAL ] 106.989.874,19
STEER DAVIES AND GLEAVE LIMITED
EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE
CONTRATO EMPRESA VALOR
187-2010 CAMILO SANTAMARIA S 69.600.000,00 vALIDO
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO DE
182- . 985, .
82-2009 BOGOTA S 427.985.500,00 VALIDO
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
416-201 7.995. ‘
6-2010 \DECUT ) 167.999.900,00 VALIDO
FPT-096-2012 CONSORC!O ALIANZA TURISTICA S 257.624.400,00 VALIDO
TOTAL S  923.209.800,00

Resumen evaluaciéon experiencia general:

PROPONENTE EXPERIENCIA GENERAL
CONSULTORES DE INGENIERIA
UG 21 CUMPLE
CONSORCIO DE OCCIDENTE CUMPLE
UNION TEMPORAL ESTUDIOS
CARTAGENA NO CUMPLE
P YV INGENIERIA S.AS. CUMPLE
CONSORCIO ALIANZA 2013 NG CUMPLE
STEER DAVIES AND GLEAVE
LIMITED CUMPLE

5.2. EQUIPC BETRABAJC:

Se evaluard con base en la informacidn suminisirada por el Oferente para cada
uno de los profesiondles objeto de evaluacidn y en sus respectivos documentos
de soporte. )*‘




Para todo el personal sclicitade se debe presentar copia de la matricula
profesicnal y copia del certificade de vigencia de Ia misma en la que se
demuestre ia ausencia de sanciones disciplinarias dentro de los Gitimos cinco (5)
ancs previos al cierre del presente proceso de seleccion.

Las certificacicones del personai profesional deben ser expedidas
contratista del proyecto, de lo contrario no serd tenida en cuenta.

por ia entidad

PROFESIONALES CLAVE

Diseno Grafico o similar

Cargo a Experiencia General Experiencia Especifica
Profesion
Desempenar Minima Solicitada Minima Solicitada
Experiencia en
proyectos de
conservacién de
ST % 4% 9 penencio miima s | PO 070 ©
Director del Adqminisfrocién Artes diez (10] anos a partir de glones ge seﬁél?zocién
- - ’ t idn  del titul .
proyecto- uno (1) Publicidad, Ingenierias, o a obrencion del fitulo urbana o turistica

profesional.

{obra o consultoria),
minimo dos ofos

40 % Dedicacidn

Administrador del
proyecto- uno (1)

Profesional en las dreas de
Arquitectura,
Administracion, Artes,
Publicidad, Ingenierias,
Disefic Gréfico o similar

Experiencia minima de
seis [6) anos a partir de Ig
obtencion del titulo
profesionatl

Experiencia an
proyectos de
conservacian de
patrimonio  {obra o]

consdltoria) y/o Planes
de senalizacion
urbana o turistica
patriimenio  {okra  o©
consultorial, minimo
dos anos certificados

100 % Dedicacién

Personal de apoyo-
tres (3)

Profesionales en las dreas de
Arquitectura,
Administracion, Artes,
Publicidad, Ingenierias civil,
vias o industrial, Disefo
Grafico

Experiencia  minima  de
dos (2] afos a partir de o
obtencion clel titule
profesional,

Apoyo 1. Experiencia
en proyectos de
SefAdlizacién [obra o
consultoria)

Apoyo 2. BExperiencia

en proyectcs de
Urbanismo  [obro o}
consultoria)

Apoyc 3. Experiencia
en proyectos de

100 % Dedicacion

Turismo.



Profesional de apoyo
=uno (1)

Profesional  Ingeniero  civil,
Arquitecto, Ingeniero
catgstral

Experiencia minima de
dos (2) afcs a partir de la
cbiencidn del fitulo
profesional.

Experiencia minima de
un {1} ano en
proyectos gue
incluyan componente
en sistemas de
informacion
gecgrdfica y/o
experto en
Cartografia.

100 % Dedicacion

Profesional de apoyo
-Uno (1)

Administrador de Empresas
Turisticas

Experiencia minima de
dos [2) anos a partir de la
obtencion del fituic
profesional

Experiencic minima de

unc (1]  afo  en
proyectos de  con
énfasis en
investigacion e

inventario turistico.

investigacicn turistica,
Historia, y/o
patrimoenio cultural

100 % Dedicacion

Frofesional de apoyo
-Uno (1)

Profesional en Diseho
Grafico

Experiencia minima de
cuatro (4} ahcs a partir
de la oblencién del titulo
profesicnal

Experiencia minima de
unac (1) ano en
proyectos de
sefalizacion urbang o
rurall

100 % Dedicacion

NOTA 1: Adicionalmente el Contratista debe garanfizar durante la ejecucion del
contrato que dispone de los profesiondles y técnicos para atender los temas
referentes a las distintas especialidades de las actividades confempladas en el

proyecto.

NOTA 2: Para ia verificacidn de la experiencia se debe adiuntar la copia del fitulo

profesionai. Teniendo en cuenta o siguiente:

1. Para los profesionales Colombianos se deberd anexar ademds copia de la
tarjeta profesional o cerfificado donde indique la fecha de expedicidon de la
misma.

2. En el caso de que el proponente al que se seleccione para la ejecucion del
objeto del contrafo, haya presentado un profesional extranjero dentro de su
propuesta, deberd allegar a la interventoria del Contrato la convalidacion del



tituic profesional ante el Ministerio de Educacidn o un permiso temporal expedido
porla entidad reguiadcra de cada profesion a efectos de dar inicio @ la obra.

6. EVALUACION

6.1 La evaivacidn del equipo de trabajo tendrd una asignacion mdaxima de
- QUINIENTOS {500) puntos:

Se evaluard con base en la infermacion suministrada por el Oferente para cada
unc de ios profesionales objetc de evaluacidn y en sus respectivos doccumentos
de scporte.

Fara todo el personal solicitado se debe presentar copia de la matricula
profesional y copia del certificado de vigencia de la misma en la que se
demuestre la ausencia de sanciones disciplinarias dentre de los Ultimos cinco (5)
afos previos al cierre del presente proceso de seleccion.

Si el profesional cumpie con los requisitos solicitades se le asignard un puntgje
segun tablg de puntajes

Si los profesionaies descritos no cumplen con los requisitos solicitados se e
asignaran cero (0) puntos por cada uno

El puntaje asignado para el personai serd el siguiente:

CUMPLE/NO CUMPLE
PROFESIONAL CON EXPERIENCIA .
GENERAL Y ESPECIFICA MAXIMO PUNTAJE
DIRECTOR DE PROYECTO 100
ADMINISTRADOR DEL PRDYECTO 100
APQYQ 1: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE SENALIZACION 50
APOYO 2: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE URBANISMO 50
APOYO 3: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE TURISMD 50
PROFESIONAL DE APOYOQ ingeniero civil, Arquitecto, ingeniaro 50
catastral
| PROFESIONAL DE APQOYC Administrador de Empresas Turisticas 50
PROFESIONAL DE APQY(Q Profesional en Disefio Grafico. 50
TOTAL - 500




Se tiene la siguiente evaluacion:

CONSULTORES DE INGENIERIA UG 21

PROFESIONAL

CUMPLE/NQ CUMPLE
CON EXPERIENCIA
GENERAL Y ESPECIFICA

PUNTAJE

DIRECTOR DE PROYECTO: MANUEL GONZALEZ MQOLES,
INGENIERQ DE CAMINGS, CANALES Y PUERTOS

CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL: CUMPLE EXPERIENCIA
ESPECIFICA: CUMPLE

100

ADMINISTRADOR DEL PROYECTO: OLGA CANTO LOAIZA:
INGENIERO DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

EXPERIENCIA GENERAL: CUMPLE EXPERIENCIA
ESPECIFICA: CUMPLE

CUMPLE

100

APOYO 1: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE
SENALIZACION: JUAN CARLOS LOPEZ CARA, INGENIERQ
DE CAMING, CANALES Y PUERTOS

CUMPLE

50

APOYQ 2: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE URBANISMO:

WEIMAR ANDRES MORALES GUTIERREZ, ARQUITECTO

CUMPLE

50

APQOYQ 3: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE TURISMO:
JULIAN MAURICIO ACERO MORALES, INGENIERO
INDUSTRIAL

CUMPLE

50

PROFESIONAL DE APOYQ INGENIERGO CIVIL,
ARQUITECTO, INGENIERO CATASTRAL: ADRIANA
PATRICIA YEPES MOYA, INGENIERA CATASTRAL Y
GEODESTA

CUMPLE

50

PROFESIONAL DE APOYO Administrador de Empresas .
HECTOR ALONSO GALLEGO MARQUEZ: ADMNISTRADOR
DE EMPRESAS TURISTICAS Y HOTELERAS

CUMPLE

50

PROFESIONAL DE APOYQO PROFESIONAL EN DISENG
GRAFICO: EDWARD GIOVANNY MARTiNEZ CASTANEDA:
TECNICO PROFESIONAL EN DISENQ GRAFICCO

CUMPLE

50

CUMPLE

PUNTAJE TOTAL

| 500




CONSORCIO DE OCCIDENTE

PROFESIONAL

CUMPLE/NO CUMPLE
CON EXPERIENCIA
GENERAL Y ESPECIFICA

MAXIMO PUNTAJE

DIRECTOR DE PROYECTO: CARLOS ALBERTO
ARREGOCES OSORIO: ARQUITECTO

EXPERIENCIA GENERAL: CUMPLE EXPERIENCIA
ESPECIFICA: CUMPLE

CUMPLE

100

ADMINISTRADOR DEL PROYECTO: ANDRES JULIAN
RINCON ROMAN: ARQUITECTO

EXPERIENCIA GENERAL: CUMPLE EXPERIENCIA
ESPECIFICA: CUMPLE

CUMPLE

100

APOYOQ 1: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE
SENALIZACION: RICARDO ALBERTO MARTINEZ GARCIA:
INGENIERO CIVIL

CUMPLE

50

APOYO 2: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE URBANISMO:
CARLOS ALBERTO GARZON ESPINEL: ARQUITECTO

CUMPLE

50

APQYO 3: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE TURISMO:
JUAN PABLO BEDOYA ATEHORTUA: ARQUITECTO

CUMPLE

50

PROFESIONAL DE APOYO INGENIERO CIVIL,
ARQUITECTO, INGENIERQ CATASTRAL: DIANA MARIA
LOAIZA BARRAGAN: INGENIERA CATASTRAL Y
GOEDESTA

CUMPLE

50

PROFESIONAL DE APOYO Administrador de Empresas :
MONICA RAMIREZ GARCIA: ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS TURISTICAS Y HOTELERA

CUMPLE

50

PROFESIONAL DE APOYO PROFESIONAL EN DISENO
GRAFICO: ANGELA MARIA GONZALEZ RESTREPO:
DISENADORA GRAFICA

CUMPLE

50

CUMPLE

PUNTAJE TOTAL

500




PYVINGENIERIA S.A.S.

CUMPLE/NO CUMPLE
PROFESIONAL CON EXPERIENCIA MAXIMO PUNTAJE
GENERAL Y ESPECIFICA

DIRECTOR DE PROYECTQ: JORGE MAURICIO CASAS
VERA: INGENIERO CIVIL

CUMPLE 100
EXPERIENCIA GENERAL: CUMPLE EXPERIENCIA
ESPECIFICA; CUMPLE
ADMINISTRADOR DEL PROYECTO: KEMI GIZETH LANK
ROJAS: INGENIERA INDUSTRIAL

CUMPLE 100
EXPERIENCIA GENERAL: CUMPLE EXPERIENCIA
ESPECIFICA: CUMPLE
APOYO 1: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE
SENALIZACION: OSCAR ALBERTO LEAL PULIDO: CUMPLE 50
INGENIERO CIVIL
APQYQ 2: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE URBANISMO: CUMPLE 50
JOHAN ENRIQUE CORDOBA CAICEDQ
APOYO 3: EXPERIENCiIA EN PROYECTOS DE TURISMO: CUMPLE 50
NELSON ORLANDO NEME PEREZ: INGENIERO CiviL
PROFESIONAL DE APOYO INGENIERQ CiVIL,
ARQUITECTO, INGENIERO CATASTRAL: HENRY YECID CUMPLE 50
BUSTOS CASTANEDA: INGENIERO Clvil
PROFESIONAL DE APOYO Administrador de Empresas .
DIANA CAROLINA RODRIGUEZ CORTES : ADMNISTRADCOR CUMPLE 50
DE EMPRESAS TURISTICAS ¥ HOTELERAS
PROFESIONAL DE APOYO PROFESIONAL EN DISENO \
GRAFICO NO ANEXA 0

CUMPLE

PUNTAJE TOTAL

450
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STEER DAVIES AND GLEAVE LIMITED

CUMPLE/NO CUMPLE .
PROFESIONAL CON EXPERIENCIA MAXIMO PUNTAJE
GENERAL Y ESPECIFICA

DIRECTOR DE PROYECTO: PHIL BERCZUK: BACHELORT

OF ARTS
CUMPLE 100
EXPERIENGIA GENERAL: CUMPLE EXPERIENCIA
ESPECIFICA: CUMPLE
ADMINISTRADOR DEL PROYECTQ: JUAN PABLO
RIOSECO: DISENADOR
CUMPLE 100

EXPERIENCIA GENERAL: CUMPLE EXPERIENCIA
ESPECIFICA: CUMPLE

APOYO 1. EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE
SENALIZACION: JESUS ANTONIO DIAZ AREVALO: CUMPLE 50
INGENIERO CIVIL

APOYO 2: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE URBANISMO:

DIANA MARGELA SANDOVAL RINGON: ARQUITEGTA CUMPLE 50

APOYO 3: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE TURISMO: CUMPLE 50
ALVARO ENRIQUE HERNANDEZ: INGENIERO CIVIL

PROFESIONAL DE APOYOQ INGENIERO CIVIL,
ARQUITECTO, INGENIERO CATASTRAL: JOSE DANIEL CUMPLE 50
HERNANDEZ AZUERO: INGENIERC CIVIL

PROFESIONAL DE APOYQ Administrador de Empresas :
LLUISA FERNANDA TRIBINO MAMBY: ADMINISTRADCRA DE CUMPLE 50
EMPRESAS TURISTICAS Y HOTELERAS

PROFESIONAL DE APOYO PROFESIONAL EN DISENO
GRAFICO: LUIS FERNANDO GARZON LEMUS: DISENADOR CUMPLE 50
GRAFICO

CUMPLE

PUNTAJE TOTAL 500

11



6.2 La evaluacién del precio de la propuesta, tendrd una asignacion
mdaxima de QUINIENTOS (500} puntos:

Se presentard en el siguiente formato:

COSTEQ CONSULTORIA SENALIZACION CARTAGENA

PLAZO DE EJECUCION: 8 MESES

DEDICACION

(%) MES | VALOR

CONCEPTO: PROFESIONALES REQUERIDOS HONOCRARIOS | CANT

1| DIRECTOR DE PROYECTO 1 40%

2 | ADMINISTRADOR DEL PROYECTO 1 100%

3| PERSONALES DE APOYO:

APOYO 1: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE ] 100% 5
SENALIZACION ?

APOYO 2. EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE 4 100% g
URBANISMO °

APOYO 3: EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE 1 1009 8
TURISMO o

PROFESIONAL DE APOYO Ingeniero civit, 1 509% 8
Arquitecto, Ingeniero catastral .

PROFESIONAL DE APOYO Administrador de

Q,
0 Empresas Turisticas 1 100% 8

PROFESIONAL DE APOYO Profesional en Disefio 1 100% 8

6 Gréfico.

7 | Dibujante 1 100% 8

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL

FACTOR MULTIPLICADOR

TOTAL COSTOS DE PERSONAL: }

OTROS CONCEPTO UNIDAD costo | PARTH yaloR

COSTOS CiP.

11 Tiquetes aéreos — Gastos de viaje Global 1 1

2 | Talleres Global 1 1

3 | Edicién de Documentos Global 1 1

TOTAL OTROS COSTOS

TOTAL OTROS COSTOS

TOTAL COSTOS DE PERSONAL

TOTAL COSTO BASICO

IVA=16%

COSTO TOTAL

Se aplicard el siguiente procedimiento de cadlificacion econdmica a las }8/
propuestas habiles:

12



La ENTIDAD CONTRATANTE verificard que las propuestas econdmicas no
contengan errores aritmeticos y si es procedente, efectuara la rectificacion
de los errores que encuentre de la siguiente manera:

1. En caso de error en las operaciones aritméticas, el resultado total
correcto sera el que se obtenga de revisar dichas sumas.

2. Si de las comecciones efectuadas se derivara(n) algunals)
modificacién{es) en el valor de las propuestas, LA ENTIDAD
CONTRATANTE procederd a comunicar a quien se le haya
efectuado la correccion aritmetica.

3. No serdn tomadas en cuenta propuestas que estén por encima del
100% (cien por ciento) del presupuesto estimado o por debagjo del
95% (noventa y cinco por ciento) del presupuesto estimado,

De los valores de las propuestas que gqueden incluidas dentro del rango
determinado antferiormente, se establecerd una media aritmética,
utilizando la siguiente formula:

La media aritmética es el valor obtenido al sumar todos 1os datos y dividir el
resultado entfre el nimero total de datos.

¥ Simbolo de la media aritmética

n
2%,
f — 7=l
N

En la anterior formula se deberd entender que X es el valor de la propuesta
y N es el nUmero de propuestas presentadas.

Para el cdlculo de la media artmeética se tomardn los valores de las
propuestas hdbiles, NO se tendrd en cuenta el valor del presupuesto
estimado.

VALORES DE PROPUESTAS EN ORDEN DESCENDENTE RESPECTO A LA MEDIA ”

ARITMETIC A

13



PUNTAJE

PROPUESTA 1: 500 al que se acerque mdas a la media por debajo o por

encima

PROPUESTA 2: 450 al segundo ala media por debdjo o por encima

PROPUESTA 3: 400....sucesivamente

Se fiene la siguiente evaluacion:

VALOR $ 684.400.000
95% DEL
PRESUPUESTO  § 650.180.000
PUNTAJE
EXPERIENCIA PUNTAJE VALOR DE LA MEDIA PUNTAJE
PROPONENTE GENERAL PROFESIONALES PROPUESTA ARITMETICA DIFERENCIA PROPI:JESTA TOTAL
ECONOMICA
CONSULTORES
DE INGENIERIA CUMPLE 500 $ 669.180.800 | $670.181.880 | -$1.001.080 500 1000
uG 21
CONSORCIO DE
664. . J181. =55, . 4
e ENTE CUMPLE 500 $664.552.400 | $670.181.880 | -$5.629.480 00 900
PYV
INGENIERIA CUMPLE 450 $679.704.320| $670.181.880 | $9.522.440 350 800
SAS.
STEER DAVIES
AND GLEAVE CUMPLE 500 $667.290.000 | $670.181.880 | -$ 2.891.880 450 950
LIMITED
MEDIA }gy
, 181,
ARITMETICA | © 670-181.880

De acuerdo con lo anterior la empresa CONSULTORES DE INGENIERIA UG 21

obtuvo el mayor puntaje en la evaluaciéon técnica.
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